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ONSOZ
Ogretmenler, toplumdaki cocuklarin, genclerin egitimlerinden ve
ogrenmelerinden sorumlu olan paydaslarin en 6nemlileri arasindadir.
Okul ve siif ortaminda 6grencilerin 6grenme siireclerine liderlik eden
ogretmenler, mesleklerini gergeklestirmek icin temel yeterliklere sahip

olmalidir.

Egitim sistemlerinin temel amaci, lilkede nitelikli insan yetistirmektir.
Bunu basarmak i¢in her egitim sistemi, egitim felsefesi ve personel
politikas1 15181nda yetistirecegi insan modelini tanimlamakta ve egitim
faaliyetlerini bu ama¢ dogrultusunda diizenlemektedir (Karag6zoglu,
2003). Egitim, tim toplumlarin ilgilenmesi gereken ana yapilardan
biridir ve bu yapimin ana konusu siiphesiz 6gretmenlerdir (Celikten,
Sanal ve Yeni, 2005). Bu ana yapinin diizgiin islemesi i¢in 6gretmen-
lerin yasam boyu Ogrenme felsefesini benimsemesi 6nemli bir yer
tutmaktadir. Bagka bir deyisle, 68retmenler gelismeli ve bu gelisim
siirekli olmalidir. Ogretmenler mesleklerindeki yeni gelismelerden
haberdar olmali, Ogretim stillerini ve bilgilerini giincellemelidir.
Ayrica degisiklikleri analiz etmeli, icsellestirmeli ve sonra smif
ogrenimine aktarmalidir. Sparks ve Loucks-Horsley'e (1990) gore
mesleki gelisim, bilgiyi, el becerilerini veya 6gretmen tutumlarini
gelistiren tiim silire¢ olarak tanimlanmaktadir. Mesleki gelisim, okul
icinde ve disinda Ogretmenlerin mesleki bilgi, beceri, deger ve
tutumlarmin gelisimini destekleyen ve 6gretmenleri etkili bir 6grenme
ve Ogretme ortami yaratmada destekleyen siireclerdir (MEB, 2007).
Mesleki gelisim, liniversite mezuniyetinin ardindan mesleki beceri ve
yeteneklerin gelismesini saglamada 6nemli bir rol oynar (Aslanargun

ve Atmaca, 2017). Dolayisiyla egitim sistemlerinde hem




Ogretmenlerin hem de egitim kurumlar1 yoneticilerinin mesleki
gelisimin en 6nemli hedef oldugunu g6z Oniinde bulundurulmasi

gerekir.

Egitim calisanlari, Ozellikle son yillarda hizla degisen mesleki
gelisime artan ilginin farkindadir. Ogretmenlerin  siniflarindaki
etkililikleri, 6grencilerinin 6grenme ¢iktilari tizerinde biiyiik bir etkiye
sahiptir (Maruli, 2014). Mesleki gelisim sadece Ogretmenlerin
kendilerini gelistirmeleri i¢in degil, ayn1 zamanda toplumlarin
gelismesi i¢in de onemlidir. Ogretmenin basaris1, 6gretmenin kisisel
gelisimi ve Ogretme yasami boyunca ona saglanan ilgili mesleki

gelisim firsatlari ile yakindan baglantilidir (Geng, 2010).

Bu kitapta egitim ortamlarinda yonetici, 6gretmen ve Ogrencilerin
calismalarinin ¢esitli degiskenler agisindan izlendigi caligmalar yer

almaktadir.

Kitabin ilk bdliimiinde Omer Yahsi ve Kamil Arif Kirkig, egitimcilere
yonelik diizenlenen mesleki gelisim faaliyetlerinin 6gretmenler ve
yoneticiler ~ ilizerindeki  etkisini  incelemektedir. =~ Calismada
Ogretmenlerin, yoneticilerin mesleki gelisiminin genis ve 6nemli bir
alan oldugunun alt1 ¢izilerek egitimin dogru isleyebilmesi igin
Ogretmenlerin ve egitim yoneticilerinin yagsam boyu 06grenmeyi

benimsemeleri gerektigi belirtilmektedir.

Ikinci béliimde ise Sule Firat Durdukoca ve Sevda Kilig, son yillarda
diinya genelinde oldugu gibi Tirkiye’de de yenilenen G&gretim
programlar1 ve bu siliregte yenilenen programlarin felsefesini

benimsemis, davranisa doniistiirmiis 6gretmenler tarafindan uygulan-
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masinin  Oonemine dikkat ¢ekmektedir. Calismada o6zel egitim

Ogretmenlerinin 6gretim programi okuryazarliklari arastirilmistir.

Ugiincii boliimde Oguzhan Ozdemir ve Nesrin Korkmaz ise yasanan
teknolojik gelismelere vurgu yapmaktadir. Calismalarinda akilli
siniflara mobil cihaz entegre edilerek web 2.0 araglari iizerinden
Gagne’nin 6gretim durumlart asamalariyla olusturulan Ogrenme

ortamlarinin 6grenci basarisina ve tutumlarina etkisini arastirmiglardir

Doérdiincii boliimde ise Ayse Aksu Osmanli donemi Amerikan
misyoner okullarinda yerli Ogretmen yetistirme faaliyetlerini ele
almaktadir. Amerikali misyonerlerin Osmanli  cografyasindaki
faaliyetleri c¢ercevesinde Ogretmen yetistirme ¢abalar1 ve Ogretmen
okullar1 anlatilarak, tilkemizdeki Ogretmen yetistirme siireclerine
farkli mahfillerden ne gibi katkilar1 oldugunu, 6zellikle Amerikali
misyonerlerin nasil bir 6gretmen yetistirme politikas1 izledikleri

incelenmistir.

Besinci boliimde Nesip Demirbilek formasyon 6grencilerinin
atanamayan Ogretmen kavramina iliskin metaforik  algilar
calismasinda, atama bekleyen Ogretmenlerin metaforik algilarim

inceleyerek, yasadiklar1 sorunlara 1s1k tutmay1 amaglamistir.

Altinc1 boliimde Osman Ferda Beytekin ve Figen Ata Cigdem, bilisim
teknolojileri 6gretmenlerinin okulun isleyisleri ile ilgili goriislerini
egitim 4.0 perspektifinden incelemistir.  Calismada, egitim 4.0
kapsaminda uzaktan egitim uygulamalari, asenkron — senkron egitim,
harmanlanmis egitim, proje tabanli 6grenme, sanal — arttirilmis
gerceklik, yapay zeka, robotik kodlama uygulamalari ve 6gretmen

robotlar seklinde belirlenmistir.




Yedinci béliimde Mehmet Ozdogru, COVID-19 pandemi siirecinde
bir sosyal sorumluluk faaliyeti olarak olusturulan Vefa Sosyal Destek
Ekipleri’'nde  goniillii  olarak Ogretmenlerin  gorev  almasinin
ogretmenlik mesleginin itibarina etkisi ile ilgili 6gretmen goriislerini

ortaya koymaya ¢alismistir.

Sekizinci boliimde Osman Ferda Beytekin ve Ahmet Bulut, yaptiklar
arastirmada go¢ olgusuna dikkat ¢ekerek miilteci ¢cocuklarin daha iyi
bir yasam siirmeleri i¢in e8itime erisim, egitim siirecine baslamadan
once ve egitim siirecinde yonetici, 6gretmen ve velilerin Suriyeli

ogrencilere iligkin yasadig1 sorunlari incelemistir.

Kitabimizin ortaya ¢ikmasini saglayan yazarlarimiza; yenilik¢i
o0grenme ve Ogretim konusunda bdyle bir kitabin yayimlanmasina
imkan tamyan ve destek olan Ispec yaymn ajansi ve yaym kuruluna;
yazarlar arasinda koordinasyonu saglayan kitabin en iyi haliyle
cikmasina destek olan S. Salih Bildirici’ye, konularin diizenlenme-
sinde ve yayima hazir hale getirilmesinde katki sunan ve Ozveriyle
emek veren Nurdan Maral’a ve lksad Yaymevi calisanlarina tiim
kalbimizle tesekkiir ederiz. Bu zorlu siirecte sabirla kitabin yaymn
stirecinde destek ve fedakarliklarini her zaman gosteren ailelerimize

ve sevdiklerimize de can-1 goniilden tesekkiir ederiz.

Kitabimizin egitim camiamiza faydali olmasini temenni ederiz.

Dr. Kamil Arif KIRKIC Dr. Omer YAHSI
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Izmir 11 Milli Egitim Miidiirliigii
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