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Preface 

 

Dear Colleagues,  

Welcome to the ERPA International Congresses on Education 2018 which is held in Istanbul /Turkey. This privileged 

scientific event aims to contribute to the field of educational research. It has created the opportunity to bring scholars, 

the educational sciences, administers, councilors, educational experts, teachers, graduate students and civil society 

organizations and representatives together to share and discuss theoretical and practical knowledge in the scientific 

environment.  

In the ERPA International Congresses on Education 2014 which was held in İstanbul, 280 participants from 28 

countries participated with 355 presentations under 6 branches. 225 of the presented proceedings have been 

published in the journal of Procedia - Social and Behavioral Sciences (Vol. 152- 2014). In the ERPA International 

Congresses on Education 2015 which was held in Athens, we added two new branches to the program and ERPA 

International Congresses on Education 2015 had become like a roof conference in which presentations from 8 

different branches was carried out at the same time. 450 participants from 33 different countries participated in ERPA 

International Congresses on Education 2015 and a total of 506 presentations were made. There were 361 oral 

presentations in 84 sessions, 56 poster presentations in 4 sessions, and 89 virtual presentations in 18 sessions.  Each 

paper has been peer reviewed by the reviewers and at the end of the review process, a total of 140 papers were 

accepted for publication in SHS Web of Conferences (Vol. 26-2016) and 58 papers were accepted for publication in e-

book of proceedings (ISBN: 978-605-83418-0-7). In the ERPA International Congresses on Education 2016 which was 

held in Sarajevo, 402 proceedings and 326 of which were accepted for presentation in the congress. 267 proceedings 

were accepted as singe oral presentation, 29 as interactive poster presentation and 30 as virtual presentation. Full 

texts have been peer reviewed by the reviewers and at the end of the review process, a total of 20 high quality papers 

were selected and accepted for publication in SHS Web of Conferences (Vol. 31-2016) and 141 papers were accepted 

for publication in E-Book of Proceedings (ISBN: 978-605-83418-0-7). In the ERPA International Congresses on 

Education 2016 which was held in Budapet/Hungary, 315 proceedings and 259 of which were accepted for 

presentation in the congress. 267 proceedings were accepted as singe oral presentation, 12 as interactive poster 

presentation and 66 as virtual presentation. Full texts have been peer reviewed by the reviewers and at the end of the 

review process, a total of 81 high quality papers were selected and accepted for publication in SHS Web of 

Conferences (Vol. 31-2017) and 215 papers were accepted for publication in E-Book of Proceedings (ISBN: 978-605-

83418-3-8). 

In the ERPA International Congresses on Education 2018, we have received 557 proceedings and 418 of which were 

accepted for presentation in the congress. 341 proceedings were accepted as singe oral presentation, 9 as interactive 

poster presentation and 68 as virtual presentation. Special thanks are given to all the reviewers, the members of the 

Scientific Committee and Organizing 

committeeTen branch congresses will be held concurrently in ERPA International Congresses on Education 2018;  

o ERPA International Educational Sciences Congress  

o ERPA International Science and Mathematics Education Congress  

o ERPA International Social Sciences Education Congress  

o ERPA International Health and Sports Science Education Congress  

o ERPA International Music and Fine Arts Education Congress  

o ERPA International Special Education Congress  

o ERPA International Computer Education and Instructional Technology Congress  

o ERPA International Language Education Congress  

o ERPA International Management of Education Congress 

o ERPA International Engineering and Architecture Education Congress 

The main purpose in incorporating nine congresses within the scope of ERPA International Congresses on Education 

is to make the researchers aware of current trends in different fields, learn about the research conducted in different 

areas and help them discuss new trends and encourage interdisciplinary research. Therefore, the theme of the ERPA 

International Congresses on Education 2018 is “Interdisciplinary Research in Education”. Highlighting this theme does 

not mean underestimating or neglecting other important aspects of educational research and practice. Scholars from 

all over the world contributed to this unique event.  

We would like to express our sincere thanks to all who took part in the organization of this International event. We 

would like to thank all, who contributed to the organization and helped to realize the conference with their generous 

intellectual support.  

Assoc. Prof. Dr. Fikret SOYER 

General Coordinator of ERPA International Congresses on Education 2018 
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Öğretmen Adaylarının Değişime Hazır Olma Durumları ile Yaşam Boyu 

Öğrenme Eğilimleri 

Duygu Gür Erdoğana1, Demet Zafer Güneşb, Özlem Canan Güngörena 

aSakarya University, Sakaya, 54300, Turkey 
 bİstanbul Sabaattin Zaim Üniversitesi, İstanbul,Turkey  

Özet 

Bu çalışmanın temel amacı öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumları ile yaşam boyu öğrenme eğilimlerini 

belirlemektir. Çalışma, farklı üniversitelerin eğitim fakültelerinin farklı bölümlerinde öğrenim görmekte olan öğretmen 

adayları ile yürütülmüştür. Çalışmada Kondakçı, Zayim ve Çalışkan (2013) tarafından geliştirilen 12 maddelik ve 3 

boyutlu (kararlılık boyutunda değişime hazır olma, duygu boyutunda değişime hazır olma ve bilişsel boyutta değişime 

hazır olma) değişime Hazır Olma Ölçeği ve Gür-Erdoğan ve Arsal (2016) tarafından geliştirilen 17 maddelik ve 2 boyutlu 

(öğrenmeye isteklilik ve gelişime açıklık) Yaşam Boyu Öğrenme Eğilimleri Ölçeği uygulanmıştır. Çalışmada verilerin 

analizinden elde edilen sonuçlar doğrultusunda öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumlarında cinsiyet, 

öğrenim görülen üniversite türü ve öğrenim görülen program türü değişkenlerine göre istatistiksel olarak anlamlı bir 

farklılık bulunmamıştır. Öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimleri cinsiyet, öğrenim görülen üniversite 

türü ve öğrenim görülen program türü değişkenlerine göre istatistiksel olarak anlamlı bir fark bulunmuştur. Öğretmen 

adaylarının değişime hazır olma durumları ve yaşam boyu öğrenme eğilimleri arasında anlamlı, pozitif ve orta düzeyde 

bir ilişki olduğu bulunmuştur.  

Anahtar kelimeler:1 

öğretmen adayı, değişime hazır olma, yaşam boyu öğrenme 

 

1. Giriş 

Bir perspektif  bir dünya görüşü veya bir izlenceler bütünü olarak tanımlanabilen paradigma Kuhn'a 

göre (1970) belli bir dönem belli bir bilimsel çalışma alanına egemen olur, zamanla gücünü yitirir ve düşme 

eğilimi göstermeye başlar. Paradigma, zamanla, bir yenisi ile yer değiştirir (Akt: Şimşek, 1997). Bu paradigmik 

dönüşümler her alanda kendisini hissettirdiği gibi eğitim alanında da paradigmik dönüşümler yaşanmakta 

ve bu süreçte sistem bu değişimden etkilenmektedir. Bu bakış açısıyla post-modern eğitim anlayışına 

bakıldığında modern eğitim anlayışından farklı olarak öğretmen rol ve davranışlarında, öğrenci beklenti ve 

ihtiyaçlarında ve müfredatta değişikliklerin ortaya çıktığından bahsedilebilir. Bu değişiklikler arasında 

bireysel özgürlüklerin ortaya çıkması, bilginin bağımsız olduğunun düşüncesi ve tüm bilgilerin ulaşılabilir 

olduğu anlayışı ile birlikte sürekli yeni kavram ve düşüncelerin türetilmesi sayılabilir. Bu farklılaşmanın 

yansımaları arasında ise yaşam boyu öğrenme ve değişime hazır olma kavramlarının olduğu söylenebilir.  

İnsanın diğer canlılardan farklı olarak sürekli bir değişim ve gelişim içerisinde olduğu dikkate 

alındığında değişime hazır olma ile yaşam boyu öğrenme eğitim örgütlerinde güncel konular arasında yer 

almaktadır. Bu noktada öğretmen adaylarının değişim ve dönüşüm süreçlerini iyi yönetmeleri, değişime ayak 

uydurabilmeleri açısından değişime hazır olmalarını ve yaşam boyu öğrenme eğilimlerinin yüksek olması 

beklenebilir.  

Bernerth (2004), değişime için hazır olma durumunu sürdürülebilir başarılı bir değişim olarak 

tanımlarken; Armenakis vd. (1993) ise değişime hazır olma “bir çalışanın değişimi gerekli görmesi ve 

örgütünün bu değişimi başarıyla gerçekleştirebileceğine olan inanç, tutum ve niyetinin ölçüsü olarak 

tanımlamıştır. Değişimlerin daha verimli ve istenilen şekilde kabul edilmesi değişime hazır olma durumuyla 

                                                             
1 Corresponding author’s address: Sakarya University, Sakaya, 54300, Turkey 
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yakından ilgilidir (Akt: Kayasandık, 2017). Ayrıca değişime hazır olma bireylerin bilişsel durumlarında 

değişim anlamına gelir ve bireyin kendi düşünce tarzını değiştirmeye istekli olduğunu gösterir. Bu durum 

öğretmenlik mesleğinde bireyin kendini sürekli olarak yenileyerek öğretmenlik uygulamalarında yaşanan 

değişimlere ayak uydurabileceğinin göstergeleri arasında ifade edilebilir. 

 Değişim sürecinde çalışanların değişime karşı tutumlarının anlaşılması ve bu tutumların olumlu yönde 

etkilenmesi değişim girişimlerinin başarıyla sonuçlandırılmasına katkı sağlayacak önemli faktörlerdendir. Bu 

da son dönemlerde ön plana çıkan yaşam boyu öğrenme için temel etkenlerden biridir. Çünkü yaşam boyu 

öğrenme kapsamında Yaşam boyu eğitim, mevcut sistemi yeniden yapılandırmayı ve formal eğitim sisteminin 

dışında eğitimle ilgili tüm potansiyeli geliştirmeyi ve dönüştürmeyi amaçlayan genel bir düzenlemedir ve bu 

açıdan ele alındığında yaşam boyu öğrenmenin dönüşüm ve değişimi içinde barındırdığı söylenebilir.  

Yaşam boyu öğrenme memorandumunda ifade edilen altı anahtar mesajdan biri olan öğretme ve 

öğrenmede yenilik (yaşam boyu sürecek olan öğrenme sürekliliği için etkin öğretme ve öğrenme 

yöntemlerinin planlanması) öğretmenler ve geleceğin öğretmenleri olan öğretmen adayları tarafından 

gerçekleştirilmesi beklenmektedir (MEGEP, 2006).  Bu beklentiyi en iyi düzeyde yeniliğe açık değişime hazır 

olan öğretmenlerin ve öğretmen adaylarının karşılayacağı düşünülmektedir. Bu yüzden öğretmenlerin ve 

öğretmen adaylarının değişime hazır olma tutumları yaşam boyu öğrenme kapsamında önemli 

görülmektedir. Bu kapsamda yapılan bu çalışmanın temel amacı öğretmen adaylarının değişime hazır olma 

durumları ile yaşam boyu öğrenme eğilimleri arasındaki ilişkiyi belirlemektir. Bu amaç doğrultusunda 

aşağıdaki sorulara yanıt aranacaktır; 

a. Öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumlarında cinsiyet, öğrenim görülen üniversite türü 

ve öğrenim görülen bölüm türü değişkenlerine göre anlamlı bir fark var mıdır? 

b. Öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimlerinde cinsiyet, öğrenim görülen üniversite türü 

ve öğrenim görülen bölüm türü değişkenlerine göre anlamlı bir fark var mıdır? 

c. Öğretmen adaylarının görüşlerine göre değişime hazır olma durumları ile yaşam boyu öğrenme  

eğilimleri arasında ilişki var mıdır? 

2. Yöntem 

Çalışmanın temel amacı öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumları ile yaşam boyu öğrenme 

eğilimlerini belirlemektir. Bu amaç doğrultusunda çalışmada betimsel tarama yöntemi kullanılmıştır 

2.1. Çalışma Grubu  

Çalışmaya bir devlet ve bir vakıf üniversitesinden basit tesadüfi örnekleme ile seçilen toplam 379 

öğretmen adayı katılmıştır. Çalışmaya katılan öğretmen adaylarının demografik özellikleri Tablo 1’de 

verilmiştir.  

Tablo 1. Çalışmaya katılan öğretmen adaylarının demografik özellikleri 

Demografik özellikler Frekans Yüzde 

Cinsiyet 
Kadın 264 60,7 

Erkek 115 30,3 

Bölüm   

İngilizce öğretimi  79 20,8 

PDR  133 35,1 

Matematik Eğitimi 61 16,1 

Okul Öncesi Eğitimi 45 11,9 

Türkçe Eğitimi  61 16,1 

Üniversite  
Devlet  230 60,7 

Vakıf  149 39,3 

 

Tablo 1 incelendiğinde çalışmaya katılan öğretmen adaylarının 264’ü kadın ve 115’i erkektir. 230 

öğretmen adayı devlet üniversitesinde öğrenim görmekte iken 149 öğretmen adayı vakıf üniversitesinde 

öğrenim görmektedir. Öğretmen adaylarının bölümlerine bakıldığında 79’u İngilizce Öğretmenliği 

Bölümü’nde, 133’ü Rehberlik ve Psiolojik Danışmanlık Bölümü’nde, 61’i Matematik Öğretmenliği 

Bölümü’nde, 45’i Okul Öncesi Öğretmenliği Bölümü’nde ve 61’i ise Türkçe Öğretmenliği Bölümü’nde 

öğrenim görmektedir.  
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2.2. Veri Toplama Araçları 

Değişime Hazır Olma Ölçeği; Kondakçı, Zayim ve Çalışkan (2013) tarafından geliştirilen ölçek 12 

maddeden ve 3 alt boyuttan oluşmaktadır. Alt boyutları kararlılık boyutunda değişime hazır olma, duygu 

boyutunda değişime hazır olma ve bilişsel boyutta değişime hazır olma şeklindedir. Ölçeğin geliştirme 

çalışmasında Cronbach alfa değerleri alt boyutları sırasıyla .90, .87 ve .75 düzeyindedir.ve  

Yaşam Boyu Öğrenme Eğilimleri Ölçeği: Gür-Erdoğan ve Arsal (2016) tarafından geliştirilen ölçek 17 

madde ve 2 alt boyuttan oluşmaktadır. Alt boyutlar sırasıyla öğrenmeye isteklilik ve gelişime açıklık 

şeklindedir. 5’li Likert tipinde hazırlanan ölçekten alınabilecek en düşük puan 17 iken en yüksek puan ise 

85’tir. Ölçekten alınan puan arttıkça yaşam boyu öğrenme eğilimin arttığı anlamına gelmektedir. Ölçeğin 

geliştirme çalışmasında güvenirliğine ilişkin olarak hesaplanan Cronbach alfa iç tutarlılık katsayısının .86 

hesaplandığı gözlenmiştir. 

2.3. Verilerin Analizi 

Yapılan bu çalışmada öğretmen adaylarının,  değişime hazır olma durumları ve yaşam boyu öğrenme 

eğilim düzeyleri cinsiyet, üniversite, bölüm gibi değişkenleri açısından incelenmiştir. Bu amaç 

doğrultusundan toplanan veriler t testi ve ANOVA ile test edilmiştir. Tüm analizler için SPSS 24 paket 

programı kullanılmıştır. 

3. Bulgular 

3.1.Değişime Hazır Olma 

Tablo 2. Öğretmen adaylarının cinsiyet değişkenine göre değişime hazır olma durumlarına ilişkin t-testi 

sonuçları 

Cinsiyet N 𝑋̅ SS Sd t p 

Kadın 264 40,3636 5,44279 377 -0,510 0,610 

Erkek 115 40,6783 5,69017    

Tablo 2 incelendiğinde öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumları cinsiyet değişkenine göre 

anlamlı bir farklılık göstermediği görülmüştür (t(377)=-0,510 p>0,05). 

Tablo 3. Öğretmen adaylarının öğrenim gördükleri üniversite türü değişkenine göre değişime hazır olma 

durumlarına ilişkin t-testi sonuçları 

Üniversite N 𝑋̅ SS Sd t p 

Devlet  230 40,5391 5,47210 377 0,351 0,726 

Vakıf 149 40,3356 5,59272    

Tablo 3 incelendiğinde öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumları öğrenim gördükleri 

üniversite türü değişkenine göre anlamlı bir farklılık göstermediği görülmüştür (t(377)=0,351 p>0,05). 

Tablo 4. Öğretmen adaylarının öğrenim gördükleri program türü değişkenine göre değişime hazır olma 

durumlarına ilişkin ANOVA sonuçları  

Bölüm N 𝑋̅ SS 

(1) İngilizce öğretimi  79 40,0633 5,01112 

(2) Türkçe Eğitimi  61 40,4918 5,55765 

(3) Matematik Eğitimi 61 39,4754 4,47440 

(4) Okul Öncesi Eğitimi 45 41,6222 5,19304 

(5) PDR 133 40,7368 6,24487 
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Tablo 4. Öğretmen adaylarının öğrenim gördükleri program türü değişkenine göre değişime hazır olma 

durumlarına ilişkin ANOVA sonuçları (Devam) 

Varyansın 

kaynağı 
Kareler toplamı Sd 

Kareler 

ortalaması 
F p 

Gruplar arası 142,606 4 35,652 1,175 ,321 

Gruplar içi 11347,510 374 30,341   

Toplam 11490,116 378    

Tablo 4 incelendiğinde öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumları öğrenim gördükleri 

program türün değişkenine göre anlamlı bir farklılık göstermediği görülmüştür. (F(374)=1,175 p>0,05). 

3.2. Yaşam Boyu Öğrenme 

 Tablo 5. Öğretmen adaylarının cinsiyet değişkenin göre yaşam boyu öğrenme eğilimlerine ilişkin t-testi 

sonuçları 

Cinsiyet N 𝑋̅ SS Sd t p 

Kadın 264 69,4015 9,56615 377 3,042 0,003 

Erkek 115 66,1652 9,41903    

Tablo 5 incelendiğinde öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimlerinde cinsiyet değişkenine 

göre anlamlı bir farklılık gösterdiği görülmüştür (t(377)=3,042 p<0,05). Kadın öğrencilerin yaşam boyu öğrenme 

eğilimleri (𝑋̅= 69,4015)  erkek öğrencilere göre ( 𝑋̅ = 66,1652)  daha yüksektir. 

Tablo 6. Öğretmen adaylarının öğrenim gördükleri üniversite türü değişkenine göre yaşam boyu öğrenme 

eğilimlerine ilişkin t-testi sonuçları 

Üniversite N 𝑋̅ SS Sd t p 

Devlet  230 67,3130 9,30921 377 -2,806 0,005 

Vakıf 149 70,1275 9,88398    

Tablo 6 incelendiğinde öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimlerinde üniversite türü 

değişkenine göre anlamlı bir farklılık gösterdiği görülmüştür. (t(377)=-2,806 p<0,05). Vakıf üniversitesinde 

öğrenim görmekte olan öğrencilerin yaşam boyu öğrenme eğilimleri (𝑋̅ = 70,1275) devlet üniversitesinde 

öğrenim görmekte olan öğrencilere göre ( 𝑋̅= 67,3130)  daha yüksektir. 

Tablo 7. Öğretmen adaylarının öğrenim gördükleri program türü değişkenine göre yaşam boyu öğrenme 

eğilimlerine ilişkin ANOVA sonuçları 

Bölüm N 𝑋̅ SS 

(1) İngilizce öğretimi  79 68,1013 9,99563 

(2) Türkçe Eğitimi  61 70,1803 8,06331 

(3) Matematik Eğitimi 61 66,5082 9,17900 

(4) Okul Öncesi Eğitimi 45 72,9333 9,10894 

(5) PDR 133 67,1504 9,95025 

Varyansın 

kaynağı 

Kareler 

toplamı 
Sd 

Kareler 

ortalaması 
F p 

Anlamlı fark  

Gruplar arası 1551,051 4 387,763 4,333 ,002 3-4 / 4-5 

Gruplar içi 33469,245 374 89,490   

Toplam 35020,296 378    

Tablo 7 incelendiğinde öğretmen adaylarının  yaşam boyu öğrenme eğilimlerinde öğrenim gördükleri 

program türün değişkenine göre anlamlı bir farklılık gösterdiği görülmüştür (F(374)=4,333 p<0,05). Bu 

farklılığın hangi programlar arasında olduğunu ortaya çıkarmak için Scheffe testi yapılmıştır. Yapılan test 

sonucunda temel farklılığın okul öncesi öğretmenliği ile matematik öğretmenliği ve psikolojik danışmanlık ve 

rehberlik bölümleri arasında olduğu görülmüştür. 
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Tablo 8. Değişime hazır olma ve Yaşam Boyu Öğrenme arasındaki ilişki 

 Değişime hazır olma Yaşam boyu öğrenme 

Değişime hazır olma 

Pearson Correlation 1 ,479** 

Sig. (2-tailed)  ,000 

N 379 379 

Yaşam boyu 

öğrenme 

Pearson Correlation ,479** 1 

Sig. (2-tailed) ,000  

N 379 379 

Tablo 8 incelendiğinde öğretmen adaylarının değişime hazır olma ve yaşam boyu öğrenme eğilimleri 

arasındaki ilişki korelasyon analizi ile incelenmiştir. İncelen bu ilişki sonucunda korelasyon katsayısı 0,479 

bulunmuştur. Bu değer pozitif orta düzeyde bir ilişkiyi işaret eder. Ayrıca elde edilen korelasyon değeri 

istatistiksel olarak anlamlıdır (r=0,479 p <0,00). 

4. Sonuç-Tartışma 

Elde edilen bulgulara göre öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumlarında cinsiyet, öğrenim 

görülen üniversite türü ve öğrenim görülen program türü değişkenlerine göre istatistiksel olarak anlamlı bir 

farklılık bulunmamıştır. Bu durum öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumlarının incelenen 

değişkenlere bağlı olmadığını göstermektedir. Gür-Erdoğan ve Zafer-Gunes (2013) tarafından yapılan 

çalışmada ise öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumlarında cinsiyet ve bölüm değişkenlerine göre 

anlamlı bir farklılık bulunmuştur.  

Araştırma sonucunda öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimleri cinsiyete göre anlamlı bir 

farklılık göstermiştir ve kadın öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimleri erkek öğretmen 

adaylarına göre daha yüksek bulunmuştur. Bu çalışma, Coşkun 2009; Diker-Coşkun, 2009; Demirel  ve  

Akkoyunlu,  2010; Şahin, Akbaşlı ve Yanpar-Yelken, 2010; Diker Coşkun ve Demirel, 2012; Evin-Gencel, 2013; 

Kılıç, 2014; Yaman 2014; Özgür, 2016 ile Çetin ve Çetin, 2017 tarafından yapılan çalışmalardaki kadın 

öğrencilerin yaşam boyu öğrenme eğilimlerinin erkek öğrencilerin yaşam boyu öğrenme eğiliminden yüksek 

olması sonucu ile desteklenmektedir.  

Genel olarak yaşam boyu öğrenme eğilimlerinin kadın öğrencilerin lehine anlamlı olması Jenkins 

(2004)’in yaşam boyu öğrenme kavramının özellikle kadınlar tarafından ihtiyaç duyulan bir özellik olduğunu 

belirttiği ifadesi ile açıklamak mümkündür (Akt: Coşkun, 2009). Eğitimde cinsiyet faktörüne bakıldığında 

1970’lere kadar yüksek eğitimde kadının varlığının oldukça sınırlı olduğu görülmektedir. Çoğu toplumda 

kadınların gerekli eğitim imkanlarına sahip olmaları oldukça uzun bir zaman almıştır (Scott-Metcalfe ve 

Slaughter, 2007). Sonuç olarak temel eğitimdeki açıklarını kapatma ihtiyacından dolayı kadınların erkeklere 

göre eğitimi, öğrenmeyi ve yaşam boyu öğrenme etkinliklerini daha fazla önemsedikleri söylenebilir (Jenkins, 

2004; Akt: Coşkun, 2009; 155).  

Ayrıca üniversite türüne göre yaşam boyu öğrenme eğilimlerine bakıldığında vakıf üniversitesinde 

öğrenim görmekte olan öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimleri devlet üniversitesinde öğrenim 

görmekte olan öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimlerinden daha yüksek ve anlamlı çıkmıştır. 

Öğretmen adaylarının öğrenim görmekte oldukları program türüne göre yaşam boyu öğrenme eğilimlerine 

bakıldığında okul öncesi öğretmenliğinde ve psikolojik danışmanlık ve rehberlik öğretmenliğinde öğrenim 

görmekte olan öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimleri matematik öğretmenliğinde öğrenim 

görmekte olan öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimlerinden anlamlı derecede daha yüksek 

bulunmuştur.  

Sonuç olarak çalışmada öğretmen adaylarının yaşam boyu öğrenme eğilimleri ile değişime hazır olma 

durumları arasında anlamlı, pozitif ve orta düzeyde bir ilişki olduğu bulunmuştur. Değişim kavramı, sıklıkla 

“yenileşme”, “gelişme”, “büyüme”, “kalkınma” ve “ilerleme” sözcükleriyle açıklanmaktadır (Balyer & Kural, 

2018). Özellikle ilerleme, gelişme ve yenileşme kavramları aynı zamanda yaşam boyu öğrenme içinde 

olgunlaşması beklenen durumlar olması değişime hazır olan bireylerin yaşam boyu öğrenme eğilimlerinin 
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yüksek olmasını ve değişime hazır olma ile yaşam boyu öğrenme eğilimleri arasında pozitif orta düzeyde bir 

ilişki olmasını açıklar niteliktedir. 

5. Öneriler     

Elde edilen veriler ışığında özellikle yaşam boyu öğrenme eğilimleri açısından vakıf üniversitesindeki 

öğrencilerin yaşam boyu öğrenme eğilimlerinin devlet üniversitesindeki öğrencilere göre daha yüksek 

olmasının nedenleri nitel çalışmalar ile irdelenebilir. Bu anlamlı ve manidar farklılığın kaynakları ortaya 

çıkartılabilir. Ayrıca yaşam boyu öğrenme eğilimleri ile değişime hazır olma durumları arasındaki pozitif ve 

orta düzeydeki ilişkiden yola çıkarak öğretmen adaylarının değişime hazır olma durumlarına etki eden iç ve 

dış faktörlere yönelik deneysel çalışmalar yürütülerek yaşam boyu öğrenme eğilimleri güçlendirilebilir.  
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