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Giris

Ulkeler insanlariile var olur. Ulkelerin Diin-
ya Uzerindeki konumlari isgiicindeki insanla-
rinin Urettikleri ve diinyaya sattiklari ile olcilir
oldu. Uretmeyen iilkeler disa bagimli ve 6zgiir-
likten uzak durumdalar. Yirminci ylizyilda bas-
layan sermayeye dayali kiresellesme sireci
yirmi birinci ylizyilda sermayeye eklenen bilgi
giict ile hakimiyetini strdiriyor. Yeni stra-
tejiler ile bir onceki ylzyildan daha farkli bir
hakimiyet durumuna dogru eviriliyor. Ozellikle
2020 yilinin ilk ceyreginde Cin kaynakli basla-
yan ve tiim diinyayi etkisine alan COVID-19 sal-
gintile yizyilin itk 20 yilinda kendini hissettiren
dalgalanmalar ve donlistmler farkli bir evreye
gecmis bulunuyor. Kiresellesme ile varilmak
istenen hedeflere; 20.ylzyilin son ceyreginden
21. yuzyilin itk ceyregine kadar gecen yaklasik
elli yitik zaman dilimi cok hizli degisimler ya-
sanarak, kismen ulasildi. Ancak icinde insanlik
adina adalet, merhamet ve sevgi gibi herhangi
bir ozellik barindirmayan kiresellesme sireci,
gelismemis toplumlari daha da gelismemis bir
hale getirerek yeni bir kolelik dizenini hizla ve
yaygin olarak tesis etmek tzereydi. Ama insan
iradesinin Gzerinde bir kudret ile ortaya cikan,
gelismis-gelismemis, zengin-fakir, dogu-bati
ayrimi yapmadan her yere cok hizli yayilan sal-
gin; gecmisteki fetihler gibi, buluslar gibi insa-
noglunun tarihini degistirecek yeni bir siirece
girilmesine sebep oldu.
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Ogretmen Goriiglerinin
Degerlendirilmesiyle Egitim
icin Oneriler

Ikinci diinya savasi sonrasi kapitalizmin
diinyaya hakim olmasini hedefleyen kiiresel-
lesme boylece kesintiye ugrama, engellenme
ile karsi karsiya kaldi. Yirminci yizyilin ikinci
yarisinda her gecen on yilda daha da hizli ge-
lisim gosteren bilgi caginin ayak sesleri; balta
girmemis amazon ormanlarina, insanligin ge-
nis bir yasam alani olusturamadigi kutuplara
kadar hakim olarak, kiresellesmenin yaygin-
lasmasi ve genislemesi icin gerekli her turlu
alt yapiyr hazirladi. Kiresellesme ile sadece
dretim degil hizmet sektorleri de ulusal sinir-
larin disina tasmaya ve llkeden Glkeye yayil-
maya basladi. Ozellikle 20. yiizyilin son ceyre-
ginde, gelismis Ulkelerin gelirlerinin blyik bir

kismi egitim sektoriinden gelmekteydi.

Ingilizcenin bir diinya dili olarak kabul gor-
mesi sonucu, ingilizce konusulan iilkeler ge-
rek ingilizce 6gretiminde gerekse yiiksekog-
retim alaninda egitim hizmetlerini her gecen
yil daha da yogunlasan bir sekilde yurt disina
satmayi basardi. Kiiresellesmenin hem sonucu
hem araci olan kiiresel egitimin boyutlari 2016
yilinda yillik 160 milyar ABD dolari olan bir
hacme ulasmistir. COVID19 salgini 6ncesi 2020
yili sonunda Diinya tzerindeki uluslararasi k-
resel egitim ekonomisinden ABD’nin 35 milyar
ABD dolari gelir elde etmesi beklenmektey-
di (Aydin, 2017). ingiltere yabanci 6grencilere
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Ingilizce 6gretimi yoluyla 2017 yilinda yaklasik
1,4 milyar ingiliz Sterlini katki saglamis ve tah-
mini olarak 35,700 kisiye is imkani saglamistir
(Migration Advisory Commetee, 2018). Kiire-
sellesmenin desteklendigi llkeler bu siirecten
gerek ekonomik gerek politik olarak onemli
faydalar elde etmektedir. Egitimin kiiresel bo-
yutta yayginlastirilmasi kiiresellesmeyi ekono-
mik olarak desteklemesinin yaninda saglanan
egitim olanaklari ile kiiresellesmenin siirdi-
rilebilmesi icin gerekli insan kaynaklarinin
olusturulmasini ve yetistirilmesini saglamak-
tadir (Yildiran, 2008). Egitim kiiresellesmenin
gerceklestirilmesinde en onemli araclardan
biri olarak ©ne cikmaktadir. Kiiresellesme
icin onemli olan egitim sektord Ulkeler icinde
dinyada var olabilmeleri icin en onemli arac-
lardan biri olma konumunu hala korumaktadir.
COVID19 salgini ile ortaya cikan kriz durumu
egitimin diinyada var olma ve cagdas bir me-
deniyet olusturma yolundaki en onemli arac
oldugunu tekrar gostermistir. Bir llke icin en
onemli degerlerden biri, tlke nifusunun bi-
ylk bir boliminin egitim caginda olmasidir.
Ancak iyi egitilmemis genc bir nifus yillar
icinde Ulke icin avantaj olmaktan cok dezavan-
tajli bir konuma doniisebilmektedir. Ogrenim
caginda olan ogrencilerin ve genclerin egitimi
icin okullarin sartlarini ve COVID19 salgini si-
rasinda MEB tarafindan basariyla uygulanan
uzaktan egitim sirecinin gelecekte toplumun
tim bireyleri icin esitlikci bir egitim verilmesi
bakimindan onemle degerlendirilmesi gerek-
mektedir. Ogrencilerin bilgi yiiklemekten daha
ziyade yasayacaklari 21. Yuzyilda kullanabile-
cekleri becerilerin kazandirilmasi cocuklarin
gelecekte bireysel ve toplumsal birer varlik
olarak hayatlarini siirdiirebilmeleri acisindan
degerlendirilmelidir. Ogrenciler kendi hayat-
larini devam ettirebilmeleri icin sahip olma-
lari gereken becerileri aile ortaminda, sosyal
cevrelerinde ve okul cagina geldikleri yastan
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itibaren temel egitim ve ortadgretim kurumla-
rindan almaktadir. imkan bulabilen ve basara-
bilenler icin bu siirec Yitksek Ogretimde de de-
vam etmektedir. Ogrencilerin yaklasik 13-17 yil
gibi icinde bulunduklari ve onlari hayata hazir-
lama konumundaki okullarda yasadiklari, 6§-
rendikleri hayatlarinin geri kalanindaki yasam
sartlarini belirlemektedir. Cocuklarin yasaya-
caklari toplumdaki yerlerini belirleyen egitim
kurumlarinda gorev yapan dgretmenler 6gren-
ciler Uzerinde etkisi en fazla olan insanlardir.
Ogretmenlerin ogrencilerinin 6grenmeleri ve
basarisi konusundaki gorisleri 6gretmenlerin,
ogretmen olarak davranis bicimlerini belirle-
mektedir. Ogretmenlerin inanc ve gérislerine
gore uyguladiklari egitim ogretim yaklasimlari
ogrencilerinin kisilik gelisimlerinde; cocukluk-
tan genclige ve yetiskinlige gecislerinde kaza-
nacaklari bilgi ve becerilerin cesidini ve diize-
yini etkilemektedir.

Glnimuz dinyasinda bilginin cok hizli tre-
tilmesi ve bilinenlerin cok hizli degismesi okul-
larin sagladigi egitimi de kisa siirede etkisiz
hale getirebilmektedir. Mesleklerin ve calisma
sartlarinin hizla degisen yonu okullarda 20.
hatta 19. ylzyildan kalan uygulamalarin insani
hayata ve hizla degisen diinyaya hazirlamakta
yetersiz kalmaktadir. Ozellikle zorunlu egitimin
12 yil oldugu bu uzun sirecte ilkokul birinci si-
nifa baslayan bir 6grencinin statik ve degisimle
uyumlu olmayan bir yapiicerisinde 12 yil ve bu-
nun Uzerine de 4 yillik bir yliksekdgretim 6gre-
nimi ile hazirlanmasini olanakli kilmamaktadir.
Sinif dlizeninden 6gretim programlarina kadar
kendini degisime gore sekillendirebilen esnek
ve hizli hareket edebilen kurumlara her gecen
giin ihtiyac duyulmaktadir. COVID19 salgini ile
okullarda egitim ve 6gretime ara verilmesi du-
rumu zaruri olarak ortaya cikmistir. Bu siirecte
okullara gitmeden de gerek universite gerekse
ortacgretim ve temel egitim diizeyinde egitim
olmasa da ogretime basariyla devam edilmis-
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tir. Pek cok gelismis llkede uzaktan ogretim

yapilamasa da Turkiye uzaktan ogretim ile bir
kriz durumunda o6gretimi olabildigince sirdu-
rebilme basarisini gostermistir. Ancak gelisen
teknoloji, degisen bilgi ve beceriler ve kiiresel-
lesme ile birlikte ortaya cikan yerel krizlerin,
kiresel bir krize donlismesi durumlari egitim
sektoriinde 6gretmen bileseninin 6nemini bir
kez daha ortaya cikarmistir. Geleneksel okul-
larin yaninda cocuklarin toplumun bir bireyi
olarak yetistirilmelerinde, yine dgretmenlerin
liderliginde, farkli tarzda yollarin bulunmasi ve
denenmesi de 21. ylizyilda var olmak isteyen
devletlerin, ozellikle gelismekte olan ve ge-
lismemis devletlerin elzem gorevlerinden biri
olarak ortaya cikmaktadir. Isin dogasinin hizla
degistigi glinimuzde teknoloji yardimi ile cok
hizli gelisme gosteren sirketler bulunmaktadir.
IKEA Isvec'te kurulmus bir holding olarak an-
cak 42 yil sonra kiiresel pazarda 15 Milyar ABD
dolar bir is hacmine sahip olurken, Alibaba 2
yil gibi kisa strede bir milyon kullaniciya ve 15
yil icinde de 700 Milyar ABD dolari is hacmine
ulasmistir (World Development Report, 2019) .

Teknoloji gelisimi ile birlikte insan kaynaginin
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sahip olmasi gereken beceriler de oldukca de-
gismistir. Ulkeler ekonomik anlamda kendine
yeten bir durumda olabilmek icin tretim sekil-
lerini de degistirmek ve genc niifusun, gelece-
gin ihtiyaclarina gore egitimini saglamak duru-
mundadir. Eger is gliciinin hizli degisim icinde
insan kaynaklarinin sahip olmasi gereken bilgi
ve beceriler 20. Yizyildan oldukca farklilasiyor
ise hayata insan yetistirme gorevi olan okulla-
rin da 20. Yuzyildaki yapilarindan farkli bir ya-
piya donlsmesi ihtiyac olarak ortaya cikmak-
tadir. Dolayisiyla egitim- o6gretim sireclerini
ylrtten ogretmenlerin de farkli beceriler ile
donanmis ve dogru yontem ve teknikler kul-
lanarak egitim-ogretim silreclerini yUritmesi
beklenmektedir.

Devletler egitim sektoriniin dizenlenme-
sinde teknolojik gelismeleri, kiiresellesmenin
getirdigi imkanlari ve 6zellikle de tehditleri g6z
oninde bulundurmali, ancak her bir bireyin in-
sani ozelliklerini 6ne cikaran, deger veren bir
egitim anlayisi da belirlemelidir. Belirlenen bu
anlayisin ogretmenler tarafindan egitim ala-
ninda insan haysiyetine deger veren ve insani
insan olarak degerli kilan bir yaklasim ile ger-
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ceklestirilmesi; insanligin yasamasi ve Ulkele-
rin srdirdlebilir bir kalkinma dongtisi olus-
turabilmesi acisindan da onem tasimaktadir.
Bu dongiiniin olusturulabilmesi de ancak top-
lumun her bireyine kendini gerceklestirebile-
cegi olanaklar sunuldugunda mimkdn olabilir.
Dili, rengi, 1rki, dini, gelir diizeyi vb. 6zelliklerin
hicbiri toplumun bireylerine esitlikci bir egitim
firsati sunulmasini engellememelidir. Yildi-
ran bu durumun basarilabilecegini “Diinyamiz
herkesi besleyebilir, herkese saglik hizmeti
verebilir ve tim gencleri iyi sekilde egitebilir
ve bunlari esitlik ve adalet cercevesinde ya-
pabilir ancak yapilmamaktadir” seklinde ifade
etmektedir (2008). Gercekten “Kiresel” adina
hak ettigi degeri verebilmek tamamen yepyeni
bir cerceveye, paradigmaya ihtiyacimiz bulun-
makta ve bu cercevenin ne Batinin ne Dogunun
ne de Kuzey ve Giineyin zenginligi degil, her bir
bireyin disunsel katkisi ve eylemleriyle elde
edilmesi gereken bir zenginlik olmalidir (Yildi-
ran, 2008).

Ogrencilerin okulda gecirdikleri siire egi-
timleri acisindan énemli olmakla birlikte egi-
tim siiresince gercekten egitim ogretim yapil-
masi 6grencilerin 6grenmesi acisindan olduk-
ca etkilidir. Esit slire okula giden ogrenciler
acisindan égrenmelerinin esit diizeyde olma-
masi okuldaki sireclerin etkinligi ile yakindan
ilgilidir (Pritchett and Sandefur, 2017).

Okula kayit olma ve okullasma oranindan
ziyade, okulun ogrenme urinlerinin tim 6g-
renciler icin 6grenme ve basari dizeylerinin
okullarin kalitesinin ve etkinliginin gostergesi
oldugunu ifade etmektedir Filmer, Hasan, ve
Pritchett (2006) . Diinyaya fikirleriyle, eylem-
leriyle katki yapacak bireylerin yetistirilmesin-
de, yeni egitim kurumlarinin tesis edilmesi ve
ogretim konusunda her bireyin egitim sistemi
icinde esitlikci ve adaletli bir sekilde yetistirile-
bilmesi ancak bu goriise sahip 6gretmenler ile
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mimkindir. Teknolojinin gelisimi, bilgi Greti-
mi ve birikimi cok hizlanmis olsa da 6gretme-
nin ve egitim sirecinde ornek bir insanin ol-
madigi insan yetistirme sistemleri insanin do-
gasi ile celismektedir. insan 6grenirken model
alarak ogrenmekte ve sosyal bir varlik olarak
cevresindeki diger insanlardan ogrenmekte-
dir. Cevresindeki bu insanlarin en etkin olan-
lari ebeveynler, akranlar ve ogretmenlerdir.
Ebeveynleri ve akranlari da yetistiren kisinin
ogretmenler olmasi sebebiyle 6gretmenlerin
bireylerin egitimi ve yetistirilmesi konusunda
sahip olduklari gorusler, diinyaya duslinsel ve
eylemsel olarak katki saglayacak insanin yetis-
tirilmesinde etkili olmaktadir. Ogretmenleri-
mizin cocuk ve genclerin basarisi konusundaki
gorusleri nasildir? 21. ylzyil icin gelistirilecek
egitim modeli icin 6gretmenlerimizin basari ve
ogrenme konusundaki gorislerinin gelistirile-
cek sisteme isik tutacagi distintilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amaci daha nitelikli 6grenme ve
dahayiksek basari diizeyi elde etmelerinde et-
kili olan 6gretmenlerin dgrencilerin 6grenmesi
ve basarisi konusunda sahip olduklari gortsle-
ri belirlemektir. Bu amac dogrultusunda asa-
gida bulunan sorulara yanitlar aranmistir:

1. Ogretmenlerin 6grencilerin 6grenmesi ve
basarisina yonelik gorusleri nasildir?

2. Ogretmenlerin &grencilerin 6grenmesi ve
basarisina yonelik gorusleri cinsiyete gore
farklilasmakta midir?

3. Ogretmenlerin 6grencilerin 6grenmesi ve
basarisina yonelik gorisleri yasa gore fark-
Lilasmakta midir?

4. Oretmenlerin 6grencilerin 6grenmesi ve

basarisina yonelik gorisleri gorev yaptiklari
okul tiiriine gore farklilasmakta midir?

5. Ogretmenlerin ogrencilerin 6grenmesi ve
basarisina yonelik gorisleri mesleki kide-
me gore farklilasmakta midir?
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2. Yontem

2.1. Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubuna 2018-2019 egi-
tim 6gretim yilinda istanbul Avcilar ilcesinde

bulunan ortaokul ve liselerde gorev yapmakta
olan 374 ogretmen gonulld olarak katilmistir.

Katilimcilara Ait Demografik Bulgular

Tablo 1. Katiimcilarin Cinsiyete Gore Dagilimi

Degiskenler Gruplar f %
Kadin 209 55,9

Cinsiyet Erkek 165 441
Toplam 374 100

Arastirmaya katilan ogretmenlerin %55,9'u
kadin, %44,1'i ise erkek 6gretmenlerden olus-
maktadir.

Tablo 2. Katiimcilarin Yas Araligina Gore Dagilimi

Degiskenler Gruplar f %
22-30 93 24,9
31-40 140 37,4

Yas £
41 ve Ustii 141 Bl
Toplam 374 100

Tablo 2°'de katiimcilarin yas dagilimlari veril-
mistir. Katilimcilarin yas dagilimlari 22-30 yas
arasinda %24,9; 31-40 yas araliginda %37,4; 41
yas ve Ustliinde ise %37,7 olarak belirlenmistir.
Yas gruplarinin yizdesel oranlari birbirine ol-
dukca yakin diizeydedir.

Tablo 3. Katilimcilarin Gorev Yaptiklari Okul
Tirldne Gore Dagilimi

Degiskenler Gruplar f %
Ortaokul 50 13,4
Meslek Lisesi 73 11955
imam-Hatip Lisesi 7]
Okul Tiirii Anadolu Lisesi 69 18,4
Fen Lisesi 47 12,6
Diger Lise 56 15,0
Toplam 374 100
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerin gorev yap-
tiklari okullara gore dagilimlari ise %13,4
Ortaokul, %19,5 ile Meslek Lisesi, %21,1 ile
imam—Hatip Lisesi; %18,4 ile Anadolu Lisesi,
%12,6 ile Fen Lisesi ve %15,0 ile diger liseler

olarak yer almaktadir.

Tablo 4. Katilimcilarin Mesleki Kidem Araligina

Gore Dagilimi

Degiskenler Gruplar f %
1-5Yil 97 2589
6-10 Y1l 94 25,1

Mesleki Kidem 11-15Yil S/ 919,
15 Yilve Ustii 146 39,0
Toplam 374 100,0

Tablo 4 incelendiginde calismaya katilan 6G-
retmenlerin %25,9'u 1-5 yil, %25,1'i 6-10 yil,
%9,9°u 11-15 yil ve biyik cogunlugu olan
%39,0°u 15 yil ve lizerinde mesleki kideme sa-

hiptir.

Tablo 5. Katilimcilarin Algiladiklari Gelir Dize-
yine Gore Dagilimi

Degiskenler Gruplar f %
Diisiik 16 4,3
Orta Alti 30 10,4
Orta 216 57,8

Gelir Diizeyi
Orta Ustii 78 20,9
Yiiksek 25 oW/
Toplam 374 100,0

Calismaya katilan ogretmenler gelir dizey-
lerini nasil algiladiklari konusunda buyik bir
cogunluk olarak %57,8 diizeyinde “Orta” ola-
rak ifade etmistir. Sonra %20,9 ile “Orta Ustii”,
%10,4 ile “Orta Alti” %6,7 ile “Yiksek” ve %4,3

ile de “Duslk” olarak degerlendirmistir.
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2.2. Veri Toplama Araci ve
Verilerin Analizi

Veri toplama araci olarak ogretmenlerin de-
mografik bilgilerinin elde edilmesini saglaya-
cak sorulardan olusan Kisisel Bilgi Formu kul-
lanilmistir. Ogretmenlerin 6grenme ve basari
hakkindaki goruslerini belirlemek amaciyla
Ogrencilerin Basarisi ve Ogrenmesine Yone-
lik Ogretmen Gérisleri Olcegi- OBOY-0GQ”
kullanilmistir. Kirkic ve Aydin tarafindan ge-
listirilmis olan Olcek Likert tipi besli bicimde
(5=Kesinlikle katiliyorum ve 1=Kesinlikle katil-
miyorum) arasinda degisen degerlerde tasar-
lanmistir (Kirkic ve Aydin, 2020). 0BOY-0GO 11
madde dort boyuttan olusmaktadir. Birinci bo-
yut “Ogrencinin Duygusal Ozellikleri ile Basari
Arasindaki iliskiye Yonelik Goriis” boyutu dort
maddeden (8.,9.,10. ve 11. maddeler); ikinci bo-
yut “Ogrencinin Basarisinin On Ogrenmeleri ile
Iliskisine Yonelik Goriis” boyutu iki maddeden
(6. ve 7. maddeler); iclinci boyut olan “Basa-
rinin Zekadan Bagimsiz Olmasina Yonelik Go-
ris” boyut ¢ maddeden (3.,4. ve 5. maddeler)
ve dérdiincii boyutta “Ogrencinin Basarisinin
Degistirilebilirligine Yonelik Goriis” boyutu da
iki maddeden (1. ve 2. maddeler) olusmaktadir.
0BOY-0GO icin dogrulayici faktér analizinde
elde edilen uyum indekslerinden, x2 /Sd, RM-
SEA, RMR, GFI, AGFI CFI ve IFI, bes tanesi iyi
uyum diizeyinde ve iki tanesi de kabul edilebilir
uyum dizeyindedir. Kabul edilebilir uyum di-
zeyindeki RMSEA .050 ve RMR .058 degerle-
rine sahiptir. x2 /Sd degeri 1,719; GFI .959;
AGFl .934; CFl .950 ve IFI .951 iyi uyum de-
gerlerindedir. Olcek icin belirlenmis olan ic tu-
tarlilik gostergesi olan Cronbach Alfa katsayisi
.76’dir. Olcekteki dort boyutun Cronbach Alfa
katsayilari sirasiyla birinci boyut icin .79; ikinci

boyut .90; Giclincii boyut .69 ve dordiincii boyut
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da .70 degerlerindedir. Olcekten alinabilecek
en dusuk puan 5; en fazla puan 55°dir. Puanlar
yukseldikce olumlu goris derecesi artmakta-
dir. ilk bes madde ters puanlanarak degerlen-

dirilmektedir.
2.3. Verilerin Analizi

Calismada elde edilen verilerin dagiliminin
normalligini belirlemek icin yapilan analiz-
lerde verilerin carpiklik-basiklik degerleri-
nin -1 ve +1 arasinda olmasi verilerin normal
veya normale yakin dagildigini gostermektedir
(Glrbuz ve Sahin,2018).

Tablo 6. OBOY-0GO ve Alt Boyutlari Carpiklik

ve Basiklik Degerleri

Boyut1 Boyut2 Boyut3 Boyuts OBOY-
ut1 ut2 ut3 uté 060
Carpiklik ,063 ,184 AT e e B 4TS
Basiklk -,889  -,371 07 $233 e WL

Tablo 6'da gorilen degerlere gore odlcek ve
boyutlarinin dagilimi normal olarak deger-
lendirilebilir. Histogram ve Q-Q grafigi de
normal dagilimi isaret etmektedir. Calisma-
nin problemlerine yonelik toplanan verilerin
analizinde SPSS 25 istatistik paket progra-
mi kullanilarak, olcek maddelerinin betim-
sel analizleri, bagimsiz gruplar t-testi ve tek
yonlii ANOVA analizleri yapilmistir. Calismada
yer alan alt problemlerin test edilmesi ama-
ciyla SPSS 20 istatistik programi yardimiyla
tek yonli ANOVA, Pearson korelasyon, bagim-
siz orneklemler icin t-testi ve coklu dogrusal
regresyon analizi yapilmistir. Olcek maddele-
rinin puanlari “5.00-4.21=Kesinlikle katiliyo-
rum; “4.20-3.41=Katiliyorum; “3.40-2.61=Kis-
men katiliyorum; “2.60-1.81=Katilmiyorum ve
“1.80-1.00=Kesinlikle katilmiyorum” biciminde

degerlendirilmektedir
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3. Bulgular

Calismaya katilan ogretmenlerin 6grencilerin
basarisina ve ogrenmesine yonelik gorusleri
ile ilgili elde edilen sonuclar alt problemlerin

sirasina gore sunulmustur.

Ogretmenlerin 6grencilerin
6grenmesi ve basarisina yonelik
gorugleri nasildir?

Tablo 7. Ogretmenlerin OBOY-0G Olcegine Ait
Betimsel Analizi

Madde ve Olcek N Ortalama sS
Madde1 374 3,49 1,112
Madde2 374 3,81 1,116
Madde3 374 3,50 1,050
Madde4 374 3,61 1,052
Madde5 374 3,60 1,169
Maddeé 374 3,05 1,184
Madde? 374 255 1,084
Madde8 374 3,21 1,228
Madde9 374 3,09 1212
Madde10 374 &8 1i159,
Madde11 374 3,20 (1I81:39
Toplam 374 3,34 (175187
Boyut1 374 12,73 (3,18] 8W28
Boyut2 374 6,04 (3,02) 1947
Boyut3 374 10,71 (3,57) 2,495
Boyut4 374 7,29 (3,65) 1,943
Olcek Toplam 374 36,77 (3,34) 5,743

Tablo 7°'de ortaya cikan sonuclara gore her
maddeye verilen cevaplar 2,99 ile 3,81 arasin-
da degismektedir. Bu degerler arastirmaya
katilan o6gretmenlerin ogrencilerin basarisi-
na ve ogrenmesine yonelik gorislerinin kati-
liyorum ve kismen katiliyorum araliklarinda
(4.20-3.41=Katiliyorum ve 3.40-2.61=Kismen
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katiliyorum] oldugunu gostermektedir. 0g-
retmenlerin dlcek maddelerine verdikleri ce-
vaplar ogretmenlerin 6grencilerin basarisi ve
ogrenmesine yonelik gorislerinin genel ola-
rak olumlu oldugu sdylenebilir. Olcekte bu-
lunan maddelerin ortalamasi ise 3,34 olarak
hesaplanmistir. Bu degerde tim maddelerin
ortalamalarinin kismen katiliyorum araligin-
da oldugunu (3.40-2.61=Kismen katiliyorum)
gostermektedir. Ogretmenlerin 6grencilerinin
basarisi ve 6grenmesine yonelik gorisleri kis-
men olumlu diizeydedir.

Ogretmenlerin égrencilerin
ogrenmesi ve basarisina
yonelik gortigleri cinsiyete gore
farklilagsmakta midir?

Calismanin ikinci alt problemi olan 6gretmen-
lerin ogrencilerin basarisina ve 6grenmesine
yonelik gorislerinin cinsiyete gore farklilasma
dizeyini incelemek amaciyla yapilan bagimsiz
gruplar t-testi sonuclari Tablo 8'de sunulmus-
tur. Tablo 8'de gorilen sonuclar ogretmen-
lerin cinsiyet degiskenine gdre dlcek toplam
puanlari ve dlcek ikinci boyutunda anlamli bir
farklilik belirlenmemesine ragmen, cinsiyet
degiskenine gore olcegin birinci, Uclnci ve
dordiincl boyutlarinda ogretmenlerin goris-
leri arasinda anlamUl bir farklilik bulunmak-
tadir. Birinci boyut olan “Ogrencinin Duygusal
Ozellikleri ile Basari Arasindaki iliskiye Yonelik
Gorius” puanlarinda erkek ogretmenler lehine
anlamli bir farkllik, t(372)= -2,038, p& .05 bu-
lunmaktadir.  Uciincii boyut olan “Basarinin
Zekadan Bagimsiz Olmasina Yonelik Goris”,
t(372)= 1,989, p& .05 ve dordiinci boyut olan
“Ogrencinin Basarisinin Degistirilebilirligine
Yonelik Goris”, t(372)= 2,732, p& .05 puan-
larinda kadin ogretmenler lehine anlaml bir
farkliik bulunmaktadir.
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Tablo 8. Ogrencilerin Basarisi ve Ogrenmesine Yonelik Ogretmen Goriisleri Olcedi ve Alt Boyutlar!

Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Bagimsiz Grup t testi Degerleri

t testi
Puan Gruplar N X ss Shx

t Sd p
Kadin 209 12,38 S5l 243

Boyut1 -2,038 372 ,042
Erkek 165 8% 17/ 3,943 ,307
Kadin 209 6,01 1,984 A&7

Boyut2 -,254 372 ,800
Erkek 165 6,07 1,973 154
Kadin 209 10,93 2,421 167

Boyut3 1,989 72 ,047
Erkek 165 10,42 2,564 ,200
Kadin 209 7,54 1,906 182

Boyuts4 2982 372 ,007
Erkek 165 6,99 11,9541 81|52

Siéek Toplam Kadin 209 36,87 5,627 ,389 373 379 709
Erkek 165 36,64 5,901 ,459

Ogretmenlerin égrencilerin égrenmesi
ve basarisina yonelik gorisleri yasa
gore farklilagsmalkta midir?

Ogretmenlerin gorislerinde yas degiskeni-
ne gore yas gruplari arasinda olcek toplam

ve boyut puanlarinda farklilik olup olmadigini

belirlemek amaciyla yapilan tek yonli ANOVA
sonuclarina gore birinci ve ikinci boyutlarda
anlamli bir farkllik bulunmamasina ragmen
Uclncl ve dordinci boyutlarda ve olcek top-
laminda anlamli diizeyde farklilik bulunmakta-

dir. Tablo 9°da sonuclar sunulmustur.

Tablo 9. Ogrencilerin Basarisi ve Orenmesine Yénelik Ogretmen Goriisleri Olcedi ve Alt Boyutlar!

Puanlarinin Yas Degiskenine Gore Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) Sonuclari

f x ss degerleri ANOVA Sonuclari
;_S Grup N X  ss  Vark. KT  Sd Ko F Anl:;z
A-22-30 93 12,63 3,581 G.Arasi 1817/ 2 9,985 VORaN /38
E B-31-40" 4013102581889 25 G.ici 5149,754 371 13,881
S C-41veUsti 141 1250 3,615 Toplam 5169725 373
Toplam SV 175/ SRS EN /8
7 A-22-30 98 oL T AN G.Ara_5| 8,851 2 4,425 & 28
S B-31-40 1408, 865288 ¥ 29061 G.lci  1448,625 371 3,905
E C-41ve Ustii 141 588 1,641 Toplam 1457,476 373
Toplam S os 0 i
il A-22-30 ORaR N [ORN7a328 G.Ara1_5| 49,926 2 245963 4,077 ,018
S B-31-40 (1408085882, 5 92 Gl cINE®227 13 2. R e84 6,123 A->C
E C-41veUsti 141 10,26 2,451 Toplam 2321,647 373 B—>C
Toplam Sty N7 2SR
A-22-30 93 8,12 1,634 G.Arasi 88,694 2% 44 3473wl 2,474,000 A->B
% B-31-40 (A0S 21028 G.ici  1318,953 371 3,555 A->C
é‘ C-41ve Ustii 141 6,89 1,892 Toplam 1407,647 373
Toplam B LA GRS 1pG /3 B->C
e A-22-30 93 37,90 5,922 G.Arasi 365,348 20881118 2165/4 5,678 ,004
%’_ B-31-40 (L ORSRSM0.5 682172 G.i;i ({9854 143/l 2,1 A->C
2 C-41veUstii 141 3554 4,901 Toplam 12300,762 373
o
é’ Toplam 374 3677 5743 BSC
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Olcek ticiincii boyut (Basarinin Zekadan Ba-
gimsiz Olmasina Yonelik Gorus) puanlarinin
yas degiskenine gore hangi alt gruplar arasin-
da farkllastigini belirlemek Uzere yapilan tek
yonli varyans analizi (ANOVA) sonrasi post-
hoc Bonferroni testi sonucunda ol¢cek lclinci
boyutunda 22-30 yas grubu ile 41 ve Ustl yas
grubu arasinda 22-30 yas grubu lehine; 31-40
yas grubu ile 41 ve Ustl yas grubu arasinda
31-40 yas grubu lehine istatistiksel olarak (p&
.05) diizeyinde anlamli bir farklilik saptanmis-
tir. Bu durum, 22-30 yas grubundaki ogret-
menlerin 31-40 ve 41 ve Ustl yas gruba gore;
31-40yas grubundaki ogretmenlerin 41 ve Gsti
yas gruba gore Basarinin Zekadan Bagimsiz
Olmasina Yonelik (Boyut3) daha olumlu gorise
sahip olduklarini ortaya koymaktadir.

Olcek dérdiincii boyut (O§rencinin Basarisi-
nin Degistirilebilirligine Yonelik Goris) puan-
larinin yas degiskenine gore hangi alt gruplar
arasinda farklilastigini belirlemek Uzere ya-
pilan tek yonlu varyans analizi (ANOVA) son-
rasi post-hoc Bonferroni testi kullanilmistir.
Bonferroni sonuclarina gore olcek dordinci
boyutunda 22-30 yas grubu ile 41 ve Ustl yas
grubu arasinda 22-30 yas grubu lehine; 22-30
yas grubu ile 31-40 yas grubu arasinda 22-30
yas grubu lehine istatistiksel olarak (p&-.05)
dizeyinde anlaml bir farklilik saptanmistir.
Ayrica 31-40 yas grubu ile 41 ve Uistl yas grubu
arasinda 31-40 yas grubu lehine istatistiksel
olarak (p<.05) dizeyinde anlaml bir farklilik
saptanmistir. Bu durum, 22-30 yas grubunda-
ki ogretmenlerin hem 31-40 yas grubu hem de
41 ve Ustl yas gruba gore; 31-40 yas grubun-
daki ogretmenlerin 41 ve Usti yas gruba gore
Ogrencinin Basarisinin  Degistirilebilirligine
Yonelik (Boyut4) daha olumlu gérise sahip ol-
duklarini ortaya koymaktadir.

Olcek toplam puanlarinin yas degiskenine
gore hangi alt gruplar arasinda farklilastigi-
ni belirlemek Uzere yapilan tek yonli varyans
analizi (ANOVA) sonrasi post-hoc Bonferro-
ni testi kullanilmistir. Bonferroni sonuclari-
na gore oOlcek toplam puanlarinda 22-30 yas
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grubu ile 41 ve Usti yas grubu arasinda 22-30
yas grubu lehine; 31-40 yas grubu ile 41 ve Usti
yas grubu arasinda 31-40 yas grubu lehine ista-
tistiksel olarak (p& .05) diizeyinde anlamli bir
farkllik saptanmistir. Bu durum, 22-30 yas gru-
bundaki 6gretmenlerin 31-40 ve 41 ve Ustl yas
gruba gore; 31-40 yas grubundaki ogretmenle-
rin 41 ve Ustii yas gruba gore, Ogrencilerin Ba-
sarisina ve Ogrenmesine Yénelik daha olumlu
goriise sahip olduklarini ortaya koymaktadir.
Diger alt boyutlar arasindaki farklilik istatistik-
sel olarak anlaml bulunmamistir (p—.05).

Ogretmenlerin égrencilerin
6grenmesi ve basarisina yonelik
gorugleri gorev yaptiklar: okul tirtine
gore farklilagsmakta midir?

Ogretmenlerin gorislerinde 6gretmenlerin
gorev yaptiklari okul tiiri degiskenine gore
calisitan okul tirleri arasinda dlcek toplam
ve boyut puanlarinda farklilik olup olmadigini
belirlemek amaciyla yapilan tek yonli ANOVA
sonuclarina gore birinci ve ikinci boyutlarda
anlamli bir farklilik bulunmamasina ragmen
birinci ve dordiincii boyutlarda ve olcek topla-
minda anlaml dizeyde farkllik bulunmakta-

dir. Tablo 10°da sonuclar sunulmustur.

Olcek licilincii boyut (Basarinin Zekadan Ba-
gimsiz Olmasina Yonelik Gorls) puanlarinin
Okul Tirl degiskenine gore hangi alt gruplar
arasinda farkllastigini belirlemek Uzere yapi-
lan tek yonlu varyans analizi (ANOVA] sonra-
si post-hoc Bonferroni testi sonucunda odlcek
ticincli boyutunda Imam-Hatip Lisesi grubu
ile Anadolu Lisesi grubu arasinda imam-Hatip
Lisesi grubu lehine; Diger Lise grubu ile Ana-
dolu Lisesi grubu arasinda Diger Lise grubu
lehine istatistiksel olarak (p& .05) diizeyinde
anlamli bir farklilik saptanmistir. Bu durum,
Imam-Hatip Lisesi grubundaki 6gretmenlerin
Anadolu Lisesi grubuna gore; Diger Lise gru-
bundaki ogretmenlerin Anadolu Lisesi grubu-
na gore Basarinin Zekadan Bagimsiz Olmasina
Yonelik (Boyut3) daha olumlu gérise sahip ol-
duklarini ortaya koymaktadir.

EGITIMEBAKIS 137



Ogretmen Goriislerinin Degerlendirilmesiyle Egitim icin Oneriler

Olcek dérdiincii boyut (Ogrencinin Basarisi-
nin Degistirilebilirligine Yonelik Goris) puan-
larinin yas degiskenine gore hangi alt gruplar
arasinda farklilastigini belirlemek Uzere ya-
pilan tek yonli varyans analizi (ANOVA) son-
rasi post-hoc Bonferroni testi kullanilmistir.
Bonferroni sonuclarina gore dlcek dordinci
boyutunda Imam-Hatip Lisesi grubu ile Fen Li-
sesi grubu arasinda imam-Hatip Lisesi grubu

lehine istatistiksel olarak (p&.05) dizeyinde
anlaml bir farklilik saptanmistir. Bu durum,
Imam-Hatip Lisesi grubundaki 6gretmenlerin
Fen Lisesi grubuna gore Ogrencinin Basarisi-
nin Degistirilebilirligine Yonelik (Boyut4) daha
olumlu goruse sahip olduklarini ortaya koy-
maktadir. Olcek toplam puanlarinda ve diger
alt boyutlar arasindaki farklilik istatistiksel

olarak anlamli bulunmamistir (p—.05).

Tablo 10. Ogrencilerin Basarisi ve Ogrenmesine Yénelik Ogretmen Gériisleri Olcegi ve Alt Boyut-

lari Puanlarinin Okul Tiri Degiskenine Gore Tek Yonlu Varyans Analizi (ANOVA] Sonuclari

f x ss degerleri ANOVA Sonuclari
§ Grup N X ss VarkK. KT Saa A KO Fr ot B A”’:;"rz
o
A-Ortaokul 50 12,64 3,953 G.Arasi 57,948 5 Q.50 | LRYA L5
B-Meslek Lisesi 3 8V4 LS S35 3 G.it_.'i SN 77 . Sexs) IS5
C-imam-Hatip Lisesi 79 12,44 3,792 Toplam 5169,725 373
D-Anadolu Lisesi @) A2 8168
— E-Fen Lisesi L 2430885659
§, F-Diger Lise 56 8412,98 845054
@ Toplam 874 | 2% 38 3§23
A-Ortaokul 50 5,80 1,539 G.Arasi 25,893 OO N/ ORI BE 3EE75)
B-Meslek Lisesi H& O 205 G.ici 1431583 368 3,890
C-imam-Hatip Lisesi 79 576 2,046 Toplam 1457,476 373
D-Anadolu Lisesi &) il 2,185
~ E-Fen Lisesi Az Sl A
§ F-Diger Lise 39 G0 1,54
@ Toplam 374 6,04 1,977
A-Ortaokul 50 10,56 2,082 G.Arasi 116,405 523261 SR U2
B-_MeslekLisesi 73 10,64 2,546 G.ici 2205242 368 5,993 :B
C-Imam-Hatip Lisesi 79 11,33 2,422 Toplam 2321,647 373
D-Anadolu Lisesi OSSO 28552
« E-Fen Lisesi 47 10,04 2,284
‘é. F-Diger Lise 56 11,45 2,649
@ Toplam LSO L95
A-Ortaokul 50 7,26 1,688 G.Arasi 56,530 SR K183 06N 8 0798010
B-Meslek Lisesi Ve o T 87 e G.ici 1351117 368 3,672 C>E
C-imam-HatipLisesi 79 7,77 2,012 Toplam 1407,647 373
D-Anadolu Lisesi 69 6,84 2,062
« E-Fen Lisesi Li/EN0 0 SERI785
§, F-Diger Lise D0 & Yooyl Bk
@ Toplam 374 7,29 1,943
A-Ortaokul 50 36,26 5,146 G.Arasi 486,626 B D77 SRR L 0]
B-Meslek Lisesi 73 37,95 6,240 G.ici 11814,136 368 32,104 F>E
C-imam-Hatip Lisesi 79 37,30 5,763 Toplam 12300,762 373
LEu D-Anadolu Lisesi 5) &2 5
S E-Fen Lisesi 47 34,94 4,734
% F-Diger Lise 56 38,00 5,752
S Toplam 374 36,77 5.7143
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Ogretmenlerin 6grencilerin 6grenmesi
ve basarisina yonelik goriisleri mesleki
kideme gore farklilagmakta midir?

Ogretmenlerin gérislerinde gérev yaptik-
lari okul tiru degiskenine gore calisilan okul
turleri arasinda olcek toplam ve boyut puanla-
rinda farklilik olup olmadigini belirlemek ama-
ciyla yapilan tek yonlid ANOVA sonuclarina gore
birinci, ikinci ve tUclincu boyutlarda anlamli bir
farklilik bulunmamasina ragmen dordiinci
boyut ve dlcek toplaminda anlamli diizeyde
farkliik bulunmaktadir. Tablo 11'de sonuclar
sunulmustur.

Olcek dérdiincii boyut (Ogrencinin Basarisi-
nin Degistirilebilirligine Yonelik Goris) puan-
larinin Mesleki Kidem degiskenine gore hangi
alt gruplar arasinda farklilastigini belirlemek
tzere yapilan tek yonlu varyans analizi (ANO-
VA) sonrasi post-hoc Bonferroni testi kullanil-
mistir. Bonferroni sonuclarina gore olcek dor-
diincl boyutunda 1-5Yil grubu ile 6-10 Yil gru-
bu arasinda 1-5 Yil grubu lehine; 1-5 Yil grubu
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ile 16 Yil ve Ustl grubu arasinda 1-5 Yil grubu
lehine istatistiksel olarak (p<&-.05) diizeyinde
anlaml bir farklilik saptanmistir. Bu durum,
1-5 Yil grubundaki 6gretmenlerin hem 6-10 Yil
grubu hem de 16 Yil ve Ustl yas grubuna gore
Ogrencinin  Basarisinin  Degistirilebilirligine
Yonelik (Boyut4) daha olumlu gérise sahip ol-
duklarini ortaya koymaktadir.

Olcek toplam puanlarinin Mesleki Kidem
degiskenine gore hangi alt gruplar arasin-
da farkllastigini belirlemek Uzere yapilan tek
yonlu varyans analizi (ANOVA] sonrasi post-
hoc Bonferroni testi kullanilmistir. Bonferroni
sonuclarina gore olcek toplam puanlarinda 1-5
Yil grubu ile 16 Yil ve Ustu grubu arasinda 1-5
Yil grubu lehine istatistiksel olarak (p& .05)
dizeyinde anlamli bir farklilik saptanmistir. Bu
durum, 1-5Yil grubundaki 6gretmenlerin 16 Yil
ve {istii grubuna gore, Ogrencilerin Basarisina
ve Ogrenmesine Yénelik daha olumlu goriise
sahip olduklarini ortaya koymaktadir. Diger alt
boyutlar arasindaki farklilik istatistiksel olarak
anlamli bulunmamistir (p—>.05).

Tablo 11. 0grencilerin Basarisive Ogrenmesine Yonelik Ogretmen Goriisleri Olcegive Alt Boyutlar!

Puanlarinin Mesleki Kidem Degiskenine Gére Tek Yonlu Varyans Analizi (ANOVA] Sonuclari

f x ss degerleri ANOVA Sonuclari
c
é Grup N X ss Var.K. KT Sd Ko F Anlggz
A-1-5YiIl 97 12,43 3,631 G.Arasi 85,985 SR IP28166 2 2, 08 6RN| 02
e B0 ORI N8 IS IERSY 808 G.ici 5083 VA0 RSES/ 0FSe181/40
% C-11-15Yil 37 13,57 3,812 Toplam N, 125- SU3
@  D-16 Yil ve Usti IAoRN112,355 248,606
Toplam Syl W2 S22
A-1-5Yil 97 594 2,258  G.Arasi 26,771 3 81924558 2,308 076
N B-6-10VYil 94 Or3 DR 0406 G.ici 1430,705 370 3,867
%. C-11-15 Vil 37 6,49 2,256 Toplam 1457,476 373
m  D-16 Vil ve Usti 146 ONA R Na74
Toplam 374 6,04 1,977
A-1-5 Yil 97 11,20 2,388 G.Arasi 45,307 SR o282 5 e 68
® B-6-10Yil 94 10,84 2,438 G.ici 2276,340 370 6,152
% C-11-15 Vit 37 10,27 2,969 Toplam 23 WS LY R3]
m  D-16 Vil ve Usti J46, SE108405 82,434
Toplam B4 DN /195
A-1-5Yil 97 7,95 1,692 G.Arasi 58,656 SIS 5 258 518 635 5 0011
3 B-6-10Yil 94 Dol IS G.ici 1348,991 370 3,646 ASB
g. C-11-15Yil 37 7,08 2,431 Toplam 1407,647 373 ASD
m  D-16 Vil ve Usti 146 OIS EES5H!
Toplam 374 725 5 S
A-1-5Yil 97 37,52 6,033 G.Arasi 374,752 SR 28U/ 318768 SH000
x E B-6-10VYil Sty Sl sl G.ici (11i9:26,01 085 37 0EFNS 24282
§-§_ C-11-15Yil 37 37,41 6,144  Toplam 12300,762 373 A->D
© 2 D-16 Yil ve Ustii [oREI3IH2 e S8
Toplam LIRS O/ N5/ 48
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4. Sonuc ve Tartigsma

Arastirma sonuclarina gore 6gretmenlerin
ogrencilerin basarisi ve 6grenmesine yonelik
goruslerinin genel olarak olumlu oldugu soy-
lenebilir. Ogretmenlerin dlcekte bulunan mad-
delere verdigi cevaplara gore (ortalama=3,34)
ogretmenlerin ogrencilerinin basarisi ve 6g-
renmesine yonelik gorisleri kismen olumlu
diizeydedir. Ogretmenlerin sinif icinde kullan-
diklari yontem yaklasim ve teknikleri belirle-
yen en onemli faktorlerden biri olan 6gretmen
goruslerinin, etkin bir 6gretim ve 6grenme si-
reciicin daha yiiksek ve daha olumlu bir diizey-
de olmasi gerekmektedir.

Olcekteki birinci boyut olan “Ogrencinin Duy-
gusal Ozellikleri ile Basari Arasindaki iliskiye Yo-
nelik Goriis” boyutunda ortalama puan olarak
3,18 olarak ortaya cikan sonuc 6gretmenlerin
genel olarak 6grenci basarisi ile 6grencinin
duygusal ozellikleri arasindaki iliskinin kismen
oldugu gorisiine sahip oldugunu gostermek-
tedir. Ancak ogrencinin duygusal giris 6zellik-
leri 6grencinin basarisinin %25 gibi onemli bir
kismini aciklamaktadir (Bloom, 1976). Ogren-
cinin duygusal giris ozellikleri ile basari ara-
sindaki gicld iliski anlasilmadan ogrencilerin
basarili kilinmasi oldukca zor olarak degerlen-
dirilmektedir.

Ogrencilerin 6n 6§renmeleri ile basarilari
arasindaki iliskiye yonelik 6gretmen gorisleri
de kismen katiliyorum (ortalama 3,02) dize-
yindedir. Ogrencilerin 6n 6grenmeleri, bilissel
giris davranislari 6grencilerin 6grenmesi ve
basarisini yorumlamada en onemli degisken-
lerden biridir ve basarinin %50’sini aciklamak-
tadir (Bloom, 1976). Ogrencilerin 6n 6§renme-
lerinin basari ile iliskisi konusunda kismen
olumlu gortsi olan ogretmenlerin dgrencile-
rin basarili kilinmasi icin en onemli faktorler-
den birini 6gretim sirecinde dikkate almaya-
caklari blyuk olasiliktir.
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Basarinin zekadan bagimsiz olmasi yonin-
deki gorislerin ortalamasi 3,57 ile katiliyorum
diizeyindedir. Bu sonuc, zekadan bagimsiz ola-
rak ogrencilerin basarili kiinmasi konusunda
ogretmenlerin oldukca olumlu yonde gorusleri
bulundugunu gostermektedir. Ancak bu sonu-
ca ragmen ogretmenlerin 6grenci basarisinin
Degistirilebilirligine yonelik gorisleri ise kati-
liyorum (ortalama 3,65) ile en yiiksek diizeyde
bulunmustur ve 6gretmenlerin blyik dlclde
basarinin Degistirilebilirligine yonelik olumlu

gorislere sahip oldugunu gostermektedir.

Cinsiyet, yas, mesleki kidem ve calisilan
okul turd degiskenlerine yonelik yapilan analiz
sonuclarina ve degiskenlere gore gruplar ara-
sinda bazi boyutlar ve toplam olcek puanlari

arasinda farklliklar bulunmustur.

Cinsiyet degiskenine gore odlcegin birinci,
Uclincu ve dordinci boyutlarinda ogretmen-
lerin gorusleri arasinda anlaml bir farklilik
bulunmaktadir. Birinci boyut olan “Ogrencinin
Duygusal Ozellikleri ile Basari Arasindaki ilis-
kiye Yonelik Gorls” puanlarinda erkek dgret-
menler lehine anlamli bir farklilik bulunmak-
tadir. Uclincii boyut olan “Basarinin Zekadan
Bagimsiz Olmasina Yonelik Gorls” ve dordin-
cli boyut olan “Ogrencinin Basarisinin Degisti-
rilebilirligine Yonelik Gorlis” puanlarinda kadin
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik bulun-
maktadir. Olcek toplam puanlari ve dlcek ikinci

boyutunda anlamli bir farklilik bulunmamistir.

Yas degiskenine gore ise olcek Uclincl bo-
yutunda 22-30 yas grubu ile 41 ve Ustl yas gru-
bu arasinda 22-30 yas grubu lehine; 31-40 yas
grubu ile 41 ve Ustl yas grubu arasinda 31-40
yas grubu lehine anlaml bir farklilik saptan-
mistir. Bu durum, 22-30 yas grubundaki ogret-
menlerin 31-40 ve 41 ve Ustl yas grubuna gore;
31-40yas grubundaki ogretmenlerin 41 ve Usti

yas gruba gore Basarinin Zekadan Bagimsiz
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Olmasina Yonelik (Boyut3) boyutta daha olum-
lu gorise sahip olduklarini ortaya koymaktadir.
Ogretmenlerin yasi ilerledikce basarinin zeka-
dan kaynaklandigr yonindeki gorisleri one
citkmaktadir. Sistemin icinde uzun siire kalan
ogretmenlerin ogrencinin basarisini degistir-
mede kendilerini daha caresiz gordiigu soyle-
nebilir.

Olcek dérdiincii boyut (O§rencinin Basarisi-
nin Degistirilebilirligine Yonelik Goris) puan-
larinin yas degiskenine gore 22-30 yas grubu
ile 41 ve Ustl yas grubu arasinda 22-30 yas
grubu lehine; 22-30 yas grubu ile 31-40 yas
grubu arasinda 22-30 yas grubu lehine anlamli
bir farklilik saptanmistir. Ayrica 31-40 yas gru-
bu ile 41 ve Ustl yas grubu arasinda 31-40 yas
grubu lehine anlamli bir farklilik saptanmistir.
Bu durum, 22-30 yas grubundaki ogretmenle-
rin hem 31-40 yas grubu hem de 41 ve Ustl yas
gruba gore; 31-40 yas grubundaki ogretmen-
lerin 41 ve Uistii yas gruba gore Ogrencinin Ba-
sarisinin Degistirilebilirligine Yonelik (Boyuté4)
daha olumlu goriise sahip olduklarini ortaya
koymaktadir. Yas ilerledikce ogretmenler ba-
sarinin Degistirilebilirligine karsi olan olumlu
goruslerini yitirmektedir.

Olcek toplam puanlarinin yas degiskenine
gore olcek toplam puanlarinda 22-30 yas gru-
bu ile 41 ve Ustl yas grubu arasinda 22-30 yas
grubu lehine; 31-40 yas grubu ile 41 ve Usti
yas grubu arasinda 31-40 yas grubu lehine an-
lamUi bir farklilik saptanmistir. Bu durum, 22-
30 yas grubundaki ogretmenlerin 31-40 ve 41
ve Ustl yas gruba gore; 31-40 yas grubundaki
ogretmenlerin 41 ve istii yas gruba gore, 0§-
rencilerin Basarisina ve Ogrenmesine Yonelik
daha olumlu gorise sahip olduklarini ortaya
koymaktadir. Bu durumda ogretmenlerin yas-
lari ilerledikce 6grencilerin basarisi ve 6gren-
mesine yonelik gorislerinin daha genc yastaki
ogretmenlere gore azaldigini gostermektedir.
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Ogretmenlerin gorev yaptiklari okul tiirii
degiskenine gore calisilan okul tiirleri arasinda
birinci ve ikinci boyutlarda anlamUl bir farklilik
bulunmamasina ragmen birinci ve dordiincii
boyutlarda ve dlcek toplaminda anlamli diizey-
de farklilik bulunmaktadir. Olcek iiciincii boyut
(Basarinin Zekadan Bagimsiz Olmasina Yénelik
Gériis) puanlarinin imam-Hatip Lisesi grubu ile
Anadolu Lisesi grubu arasinda imam-Hatip Li-
sesi grubu lehine; Diger Lise grubu ile Anadolu
Lisesi grubu arasinda Diger Lise grubu lehine
anlamul bir farklilik saptanmistir. Bu durum,
Imam-Hatip Lisesi grubundaki 6gretmenlerin
Anadolu Lisesi grubuna gore; Diger Lise gru-
bundaki ogretmenlerin Anadolu Lisesi grubu-
na gore Basarinin Zekadan Bagimsiz Olmasina
Yonelik (Boyut3) daha olumlu gériise sahip ol-
duklarini ortaya koymaktadir. Olcek dordiincii
boyut (Ogrencinin Basarisinin Degistirilebilirli-
gine Yonelik Goriis) puanlarina gore imam-Ha-
tip Lisesi grubu ile Fen Lisesi grubu arasinda
Imam-Hatip Lisesi grubu anlamli bir farklilik
saptanmisti. Bu durum, Iimam-Hatip Lisesi
grubundaki 6gretmenlerin Fen Lisesi grubuna
gore Ogrencinin Basarisinin Degistirilebilirligi-
ne Yonelik (Boyut4) daha olumlu gériise sahip
olduklarini ortaya koymaktadir. Daha yliksek
puanlar ile 6grenci kabul eden Anadolu Lisesi
ve Fen Lisesi gibi okullarda gorev yapan 6gret-
menlerin Basarinin Zekddan Bagimsiz Olmasi-
na Yonelik Gorisleri ve Ogrencinin Basarisinin
Degistirilebilirligine Yonelik Gorisleri daha
dislk puanlar ile 6grenci kabul eden okullar-
daki 6gretmenlere gore daha olumsuz durum-
dadir. Yuksek puan alarak girilen okullardaki
ogrencilerin basarilarinin degistirilmesi konu-
sunda ogretmenlerin sahip olduklari bu goriis
dizeyi o6grenci basarisinda ogrenciler arasi
farkliliklarin olusmasina veya mevcut farklarin
bldylimesine neden olabilir.

Mesleki Kidem degiskenine gore 6lcek dor-
diincii boyut (Ogrencinin Basarisinin Degis-
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Ogretmen Goriislerinin Degerlendirilmesiyle Egitim icin Oneriler

tirilebilirligine Yonelik Gorls) puanlarinin ve
olcek toplam puanlarinin analiz sonuclarina
gore mesleki kidemi 1-5 Yil olanlarin puanlari
gerek 6-10 Yil gerekse 16 Yil ve Ustl grubuna
1-5 Yil grubu lehine anlaml bir farklilik sap-
tanmistir. Bu durum, 1-5 Yil grubundaki 6gret-
menlerin mesleki anlamda daha kidemli olan
ogretmenlere gore, Ogrencilerin Basarisina
ve Ogrenmesine Yénelik daha olumlu goriise
sahip olduklarini ortaya koymaktadir. Bu du-
rumda mesleki tecriibesi artan 6gretmenlerin
ogrencilerin basarisi ve 6grenmesine yonelik
gorisleri daha olumsuza donlismektedir.

Oneriler

Kiresel anlamda esen degisim rizgarlari-
na kapilip gitmek yerine, ulkelerin kendi kim-
liklerine uygun sekilde degisimi yonetebilme-
leri ve kendilerini kiresellesen diinyada var
edebilmeleri ancak egitim ile mimkin olabil-
mektedir. Kiresel anlamda egitim alaninda soz
sahibi olabilmek 6grencilerini basarili kilabilen
sistemler ile mimkunddir. Egitim sistemlerin-
de en énemli faktér 6gretmendir. Ogretmenin
ozellikleri ve 6grenme ortamlarindaki eylem-
leri ogrencilerin egitimlerini ve dgrenimlerini
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basarili sekilde saglamalarinin en 6nemli kay-
nagidir. Ogretmenlerin 6gretim davranislari ve
ogrenme ortamindaki icraatlari 6gretmenlerin
egitimin, ogretim, 6grenme, basari gibi temel
kavramlari hakkindaki inanc ve goruisleriy-
le dogrudan iliskilidir. Diinyada s6z sahibi ol-
mak isteyen ve kiresellesme siirecinde kendi
kimligi ile hayatini devam ettirebilmek isteyen
devletlerin bunu gerceklestirebilmesi ancak
vatandaslarinin diinya capinda kabul goren iyi
bir egitim almasi ile mimkindir. Egitim siire-
cindeki 6gretmenlerin diinya capinda rekabet
edebilen nitelikli bir egitim verebilmesi, cgre-
tim yapabilmesi 6gretmenlerin inanc ve goris-
lerine baglidir. Egitim sistemleri 6gretmenlerin
dogru inanc ve goruslere sahip olmasini sag-
layabildigi diizeyde devletlerinin diinya capin-
da so6z soyleyebilecek diger kdiltiirler arasinda
kaybolmadan yasayabilmesini saglayacaktir.

Ogretmenlerin dgrencileri basarili kilan
inanc ve goruslerinin neler oldugunun; bu
goris ve inanclarin nasil olustugunun belir-
lenmesi giicli bir devlet olmayi saglayacak ve
gucli devleti 6zglin kimligi ile yasatabilecek
yegane cozim yoludur.
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