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Ozet: Bu arastirmada, yonetici ve 6gretmenlerin, ezber yontemi ile ilgili diisiinceleri,
yaklagimlari, ezber yontemini nasil uyguladiklari incelenmistir. Egitim 6gretimde ezber
yonteminin 6grenmeye katki diizeyi, hangi durumlarda kullanildigi, diger yontemlerle nasil
kullanilabilecegi, yonetici ve 6gretmenlere katkisini belirlemek amaciyla, bu aragtirmada
tarama modeli kullanilmistir. Konuyla ilgili, yurt icinden akademik arastirmalara ve yurt
disinda uygulanan dgrenme yontemlerine dair yayinlara yer verilmistir. Istanbul ili evren
olarak kabul edilmis, bu evreni temsil etmesi i¢in Gaziosmanpasa il¢esinde gorevde on
(10) yilin1 dolduran 46 yonetici ve 6gretmen drnekleme alinmig olup yari yapilandirilmis
goriisme (miilakat) yapilmigtir. Elde edilen bulgularin analizleri sonucunda egitimde
ezberin yeri olduguna dair anlamli sonuglara ulagilmistir. Ezberin, bireysel oldugu,
hem sdzel hem sayisal alanlarda uygulamaya doniik olarak kullanildiginda 6grenci
basarisina katkisinin oldugu anlasilmistir. Egitimcilerin, ezber yontemini diger 6grenme
yontemleriyle esgiidiimlii olarak kullanabilecegi, uygun sartlara gore akademik ve sosyal

hayatta ezberin uygulanabilecegi sonucuna varilmistir.
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Abstract: In this study, the implementation of the ideas that relates to the method
of memorization, attitudes by school administration have been studied. Contribution
level of memorization method in learningin which cases is used, how to use with other
methods, in order to determine the contribution of memorization method to the teachers
and administrators. We have been used scannning model and studied existing model. We
refered to local academic studies and international publications about learning technics.
Istanbul was taken as an universe and Gaziosmanpasa was taken as its province as it is
representing it. Fourty six administrators and teachers who have completed ten years in
education were taken as samples and were interviewed. As a result of the research We got
significant results that show memoraziton method has a role in learning. We understood
that memorization method is an individual method and has contribution in learning of
numerical and oral lessons. Finally as a result, memorization method with other learning
methods can be used as partial or simultaneously depends on subject, location, time of

memorization can be applied in academic and social life.

Key words: Memorization, Education, Learning, Brain, Intelligence, Memory,

Individuals, Teachers, Administrators
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Giris!

21. yiizyil insanlik tarihinin en hizli gelismelere ve degisimlere sahit oldugu bir
donemdir. Teknolojinin gelismesiyle birlikte bilgiye ulasmanin ¢ok kolay oldugu bu
donemde dahi, insanlik i¢in egitim ve Ogretim vazgecilmez 6zelligini korumaktadir.
Geleneksel uygulamalarin yan1 sira yeni yontem ve tekniklerle daha nitelikli fertler
yetistirmek i¢in ¢ok renkli ¢ok yonlii egitim faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Buna ragmen,
hala egitim ve 6gretimde istenilen seviye ulagilamamuistir.

Egitim 6gretim ¢alismalarinda birgok yontem ve teknik kullanilmaktadir. Siiphesiz
ki bu yontem ve tekniklerin en kadim olam1 “ezber yOntemi/uygulamalaridir. Giinliik
hayatimizda ezberin énemli bir yeri bulunmaktadir: Isimler, sehirler, adres ve telefon
bilgileri; ibadet uygulamalarindaki okunan dualar, miizisyenlerin sahne performansi,
tiyatral oyunlar vb. Ezber, adeta sosyal hayatin en 6nemli unsuru olmustur.

Modern egitim yaklagimlarini savunanlar tarafindan geleneksel uygulamalara,
Ozellikle ezber yontemine karsi adeta savas acilmig, ezber yonteminin sorgulamayan,
iretmeyen bireyler yetistirdigi iddia edilmistir. Elbette ki bunda ezber yonteminin tam
olarak ne oldugu, beynin nasil ¢alistig1, hafizanin ne ise yaradigina dair eksik bilgi ve art
niyetli bir bakis ag¢isiyla yapilan yaklagimlar ve yonlendirmeler etkili olmustur. Halbuki
ezber sadece 0grencileri ve egitimi degil tiim toplumu ilgilendiren bir 6zellige sahiptir. Bu

acidan bakildiginda ezberin insan i¢in ne kadar 6nemli oldugu goriilmektedir.

Ogrenmenin, kisiden kisiye farklilk gosteren, karmagik bir siire¢ oldugu
bilinmektedir. Ogrenmenin birgok yonii ve etkeni vardir. Bireysel farkliliklar, zeka, hafiza,
beyin vb. Peki, biitiin yonleriyle kesfedilememis olan beyinde 6grenme nasil meydana
gelmektedir? Biitiin yasam faaliyetlerini diizenleyen, organize eden, uygulayan beyin
nedir; nasil ¢aligir?

Insanin en Snemli organi siiphesiz beyindir. Beyindeki sinir hiicreleri disaridan
gelen mesaj1 sinaptik baglant1 seklinde kaydetmektedir. Beyin, viicut agirhigmin %2’sini
teskil eder, aldigimiz oksijenin %25’ini kullanmaktadir. insan beyninde 100 milyardan
fazla hiicre oldugu diisiiniilmektedir. Prof. Manfret Sprirzer’in tespitlerine gore ise beyin,
100-120 milyon ndron ve noronlar arasi trilyonlarca sinaptik baglant1 kurma yetenegine
sahiptir (Kavakli, Saygili, Akben, 2011; s.12, 5.29, 5.143).

1  Bu makale Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim Dali
egitim Yonetimi ve Denetimi Bilim Dalinda “Egitimde Ezberin Yeri Yonetici ve Ogretmen Gériigleri” adli tezin
bir kismina dayanilarak hazirlanmigtir. Tez danismanim, degerli hocam Yard. Dog Dr. Ertugrul ORAL’a tesekkiir
ediyorum.
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Beynin smirlarini ¢izmek imkansiz goriinmektedir. Beyni taniyabilmek icin elbette
bilgiye ihtiya¢ duyulmaktadir. Bilgi elde etmek 6grenmeye baglidir. Ogrenme ise beyinde
gerceklesmektedir.

Insanin diger varliklardan ayiran en temel ozelligi akil sahibi olmasidir. Akil,
genellikle insanlarin zeka diizeyini ifade etmek amaciyla kullanilmaktadir. Akil; diisiinme,
anlama, kavrama, idrak etme, karar verme ve 6nlem alma yetenekleridir. Akil ayn1 zamanda
muhakeme ve bilgi elde etme giicli olarak da tanimlanabilir. Diinden bugiine insanligin
sahip oldugu degerler aklin iiriiniidiir. Akil iiretken bir yapiya sahiptir. Zeka, gercekleri
algilama, yargilama ve sonug ¢ikarma yeteneklerinin tamamidir. Akil sabit degil, aksine
insan hayatinin sonuna kadar artabilen ve gelisebilen bir yetenektir. Akil, makine,
bilgisayar, yazilim veya bagka bir yolla taklit edilemez, hayvanlar ne kadar terbiye edilirse
edilsin akil transfer edilmez. Her insan dogustan belirli bir zekaya sahiptir. Zeka belirli
bir konuda caligilarak, 6gretilerek, egitilerek edinilen bilgi ve birikimlerle, deneyimlere
dayal1 becerilerle gelistirilebilir. Ani olarak gelisen bir olaya uyum saglayabilme, amaca
uygun hareket etme, gevreye uyum saglayabilme, anlama, ¢dziimleme, 6grenme, bes
duyunun, dikkatin ve diisiincenin yogunlastirilmasi zeka ile gergeklestirilebilmektedir
(Elmas, 2003; Akt: Sahin, 2007; s. 1).

Duygusal (EQ) zeka sahiplerinin gayret, azim, fedakarlik, kendine ait degerler ve
iletisim becerilerini iyi kullanmasi basariya etki etmektedir. “Duygusal zekad kavrami,
kisinin zeki olmasi i¢in sadece sayisal yeteneklerin yeterli olmadigini, bunun yaninda
baz1 duygusal becerilerin de bulunmasi gerektigini kabul ettirmistir (Sezik, 2003; s. 71).
Stephen Covey Duygusal Zekd ile birlikte zekdy1 dorde ayirmistir. Ruhsal Zekd, insanin
manevi tarafina deginmektedir. Zihinsel Zeka, 6grenme yetenekleri ve kabiliyetleri ifade
etmektedir. Bedensel Zekd ise motor hareketlerdeki beceriler olarak tanimlanmaktadir
(Covey, 2005; Akt: Kavakli, 2011; s. 73-89).

Zeka yaklagimlart arasinda en fazla tartisilan “Coklu Zeka” kuramidir. Gardner
“Coklu Zeka Kurami™ni ortaya attiginda, ilk once “yedi zeka alanimin varligindan sz
etmistir. Daha sonra Gardner (1999), yazmis oldugu (Zekalar Yeniden Sekillendi) adli
eserinde orijinal “yedi zekalar” listesine bir “sekizinci” zekad alanimi daha eklemistir.
O halde, Gardner’in ortaya atmis oldugu bu sekiz zeka alanmin isimleri su sekilde
siralanabilir:

Sozel / Dilsel Zeka

Mantiksal / Matematiksel Zeka
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Gorsel / Uzasal Zeka
Miiziksel / Ritmik Zeka
Bedensel / Kinestetik Zeka
Sosyal / Bireyleraras1 Zeka
Igsel / Ozedoniik Zeka
Doga / Dogac1 Zeka

Coklu Zeka anlayiginin, bireyi 6n plana ¢ikaran bir yaklagim oldugu goriilmektedir.
Insanda bulunan bu farkli zeka tiirleri bireyin degisik alanlarda basarili olmasini
saglamaktadir. Kisi birden fazla zeka tiiriine sahip olabilmektedir. Tabi bu zeka diizeyleri
arasinda farkliliklar gozlenebilmektedir. Birbirinden farkli olan zeka diizeyleri bireyler
arasinda da degisiklikler gostermektedir. Egitim 0gretim siirecinde bireysel farkliliklarin
g6z oniinde bulundurulmasi, bireyin merkeze alinmasi gerekmektedir.

Zekasi, bir birinin ayni olmayan insanlarin, hafiza yoniine de dikkat ¢ekmek
gerekmektedir. Hafiza zeka iliskisi beyinde gerceklesen Ogrenmenin yonlerini
acgiklamaktadir.

Insan hafizasiyla yasamakta, hayattan tat almaktadir. Diinden bugiine getirdiklerimiz
hayata tutunmamizi saglamaktadir. Yasamin kendisi hafizadir. Tepkilerimiz hafizamizdaki
birikimlerce yonlendirilmektedir. Aslinda kisiligimizi, degerlerimizi, kim oldugumuzu
bile hatirladiklarimiza borgluyuz, bir bakima aslinda insan hafizadan ibarettir (Karagay,
2010; s. 46).

Duyusal (anlik) bellek, ¢evreden gelen uyaricilarin duyu organlarini etkilemesi
ve sinir sistemine iletilmesidir. Gelen uyaricilar duyu organlari araciligi ile yani gorme,
duyma, dokunma, koku alma ve tatma ile alinmaktadir. Dikkat edilerek elde edilen ve
algilanan girdiler daha gelismis islemler i¢in kisa siireligi bellege aktarilmaktadir (Subasi,
2004; Shunk, 2009; Akt: Kirdok, 2014; s. 498).

Beyin, zeka ve hafiza ile ilgili temel bilgileri irdelerken 6zellikle bireyler arasi
farkliliklarin  oldugu goriilmektedir. Insanm, duygularmi, hayallerini, yetenek ve
kabiliyetlerini bilmek, tanimak sosyal iliski ve iletigimlerde; 6gretmen—6grenci iligkisinde
onemli goriilmektedir. Kisilerin farkli taraflari1 genel hatlartyla irdeledigimizde,

bireylerin farkliliklarinin 6nemini agiklamaktadir.
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Tanmmak ve tanimak insanlar arasi iletisimin, sosyal paylasimin olmazsa olmazidir.
Kisi psikolojik olarak da taminmak ister. Insanlarla iletisim kurarken, herhangi bir
i, ortaklik kurarken karsi tarafi tanimaya ihtiya¢ duyar. Tanimakta temel olarak fiziki
ozellikler degil, duygu ve diisiinceler dikkate alinmaktadir. Taninmakta sadece kars1 tarafi
degil kisinin kendi yetenek ve kabiliyetlerini bilmesi, tanimasi da énemlidir. Taninma
ve tanimanin en 6nemli oldugu yerlerin basinda okul, yani egitim 6gretim kurumlari
gelmektedir. Egitimde, rehberlik yoluyla 6grenciyi tanimanin amaci; bireyler arasi
farkliliklar1 ortaya ¢ikarmak ve her bireyin bu farkli 6zelliklerini olusturan taraflarini
siirekli ve biitiin halinde gelismesine yardim olanagi saglamaktir (Yesilyaprak, Giingor ve
Kurg, 1996; Akt: Taner, 2005; s. 1).

Ogrenme, hayat boyu devam eden, gelisen, gelistiren iiretkenligi olan bir siirectir.
Ogrenme bilginin kazanilmasi, sahip olunmasi demektir. Psikologlar grenmeyi sadece
sozel bilgi olarak yani anladiklarimiz ve sdylediklerimiz olarak degil, aligkanliklar,
beceriler, tutumlar, bilingli farkindalik gibi bilgi ve davranislari i¢ine alacak bigimde daha
farkli tanimlamaktadir. Ogrenme, motivasyon, algi, gelisim, kisilik ve sosyo-kiiltiirel
faktorler; insanlar arasindaki bireysel farkliliklar; egitim ve akademik deneyim, pratik
uygulama ve teknoloji kullanimi; dil, bilis, bilgi isleme siireci ve organizmanin karar

verme faaliyetleri ile iligkili bir siirectir (Ed. Cangdz, 2011; s. 8, 9).

Ogrenmenin kalitesini artirmak, egitiminin siirdiirebilirliginin saglanmas1 icin
bilimsel caligmalar yapilmakta, bilinen Ogrenme yontemleri gelistirilmekte, yeni
yontemler denenmektedir. Yeni yaklagimlar1 goz oniine aldigimizda 6grencinin merkezde
oldugu goriilmektedir. Yeni 6grenme yontemleri ayrica teknoloji ile de desteklenmektedir.
Geleneksel 6grenme yaklasimlartyla birlikte, Aktif 6grenme, Cevirimi¢i Ogrenme,
Harmanlagsmig 6grenme, Etkin 6grenme, Yapilandirmaci 6grenme yontemleri egitim-
Ogretim programlarinda 6grenme yontemi olarak kullanilmaktadir (Giineyli, 2007; Serin
2008; Kigoglu, 2009; Eryilmaz, 2009; Cardak, 2012). Tabi bunlarin etkin kullanilmasi
Ogretenin uzmanlhigina, kullanma kabiliyetine gore degismektedir. “Bir egitim sisteminde
O0grenme ve 6gretme nasil bir madalyonun ayrilmaz iki yiizli gibiyse, 6grenme yontemleri

ve 0gretme yontemleri i¢in de durum aynidir (Babadogan 1996; Akt: Serin, 2008; s. 24).”

Glinlimiizde 6grenenin temel olarak kabul etmesi ve uygulamasi beklenilen yontem,
O0grenmeyi 6grenme yontemidir. Bu strateji tim 6grenme modelleri i¢in gegerlidir. Kuru
kuruya bilgiyi almak, ezberlemek bos ve gereksizdir. Ogrenmeyi dgrenenler ise bilginin

gercek sahibi ve kullanicilaridir. Ezber yontemi dahil biitiin 6gretim yontemlerinde
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Ogretilenin hikmet boyutunu, arka planini, igerigini, yer ve zaman faktoriinii de dikkate
alarak konular dgrenciye bir dantel gibi islenmelidir. Ogrenmeyi 6grenen, bilgiye en
kestirme yoldan ulagmay1 becerebilen, 6grendiklerini giinliik hayatinda en verimli sekilde
kullanmasini saglayabilen, toplumda meydana gelen degisimlere ayak uyduran ve ayni
zamanda bu degisimlerin kaynagi olabilen; mevcut bilgileri kullanarak yeni durumlar
icin gerekli bilgiyi yeniden iiretebilen kisidir. Ogrenmede kisinin nigin dgrenecegi; plan
ve ortam, dgrenmeye olan istek ve sevk ¢ok onemlidir. Ogrenmek, kuru bilgiye sahip
olmak degildir. Sirf depolama, yani ni¢in ve nasil kullanilacagi bilinmeden bir depoya
kaldirilan esyalar gibi ¢iiriimeye birakilacak bir eylem degildir. Ogrenmek, bilgiyi almak
ve islemek yani yeni fikirler, diisiinceler iiretebilmektir. Ogrenmek, bilgiyi dogru yerde
arayip bulmak, onun ne oldugunu diigiinmek, ne ise yaradigini anlamak, nerede nasil
kullanilacagini kavramak, hangi bilgilerle birlesecegini ongorebilmektir. Ogrenmek

ogrendigini yasama, insanlara, cevreye aktarabilmektir (Unal, 2012; s, 14-16).

Ezberyontemi insanligin kadim 6grenme yontemlerinden biridir. Giiniimiizde gelisen
teknoloji ve gelisen insanla birlikte 6grenme yontemleri de degismekte ve gelismektedir.
Bu gelismeler karsisinda 6zellikle son yirmi yildir ezbere yonelik tartismalar daha da

artmistir. Bu tartismalara girmeden ezberle ilgili kavramlar agiklamak yerinde olacaktir.

Ayverdi (2006), ezber kelimesinin etimolojisini, Fars¢a. ez “-den ve —ber” gogiis
veya list” ile ez-ber “g6giisten” yahut “listten” olarak agiklamaktadir. G6giis kelimesinin
icinde barindirdig1 bir anlam da kalptir. Kalbin duygusal tarafin1 dikkate aldigimizda
goniilden istenen, arzulan bilgi anlamini ¢ikarmak miimkiindiir. Ust seviyede elde etme;

herkesin yapamadigi gibi ¢agrisimlar da icermektedir.

Insanlik tarihinin heniiz yaziyla tamsmadigi doénemlerde kiiltiir ve degerlerin
aktariminda 6nemli bir yere sahip olan, s6zlii edebiyat olarak da ifade edilen bilgi aktarimi
ezber uygulamalar1 ile saglanmistir. Giinimiizde hald okuma bilmeyen milyonlarca
insan hayatini sozlii olarak slirdiirmektedir. “21. yiizyil diinyasinda 1 milyardan fazla
kisi okuma-yazma bilmemekte; her yil 100 milyondan fazla ¢ocuk temel bir insanlik
hakki olan egitimden ya da egitim olanaklarindan yararlanamamaktadir (unesco.org.
tr). Bu bilgi bize insanlarin bilingli ve ya bilingsiz olarak ezber yontemini kullandigini
gostermektedir. Ezberi hayatimizdan ¢ikarmamiz, egitimin diginda birakmamiz miimkiin
goriinmemektedir. Insanmn hafizasinda olmayan bir seyi kullanmas1 miimkiin degildir.
Kalic1 bellege kaydettigimiz bilgiler diistinmemizi, fikir iretmemizi, hayata baglanmamizi,

insani iliskilerimizi siirdiirmemizi saglamaktadir. Oz (2008) Amerika’da Alternatif Bir
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Egitim Modeli Olarak Kisi Merkezli Egitim ¢aligmasinda: Charlotte Mason’un “Gramer
asamasinda ¢ocuklar, akustik, telaffuz, gramer, siir, tarihi hikdyeler, edebiyat, ¢arpim
tablosu, cografya, tarihler, olaylar, bitki ve hayvan siniflandirmalari vs. ezber ¢alismalart
da yaparlar. Boylece, ileride derinlemesine 6grenecekleri seylerin bir¢cogunun temelini
ezberlemis olurlar. Bu safha, genelde Latince veya Yunanca olmak iizere bir dil 6grenimini
de igerir. Cocuklar ogrendikleri dilin kelimelerini ezberlerler.” Ezberin hangi amacla ve

nasil uygulandigimi aktarmaktadir

PISA 2012 raporunda 65 iilke arasinda okuma ve yazma alanlarinda 4. matematik
alaninda ise 7. sirada yer alan ve genel olarak egitimde ezber ve tekrara dayali somut
bilgiye énem verilen Japonya’nin basari durumu dikkat cekmektedir. Japon egitiminde
sadece ezber ve tekrarin oldugu diigiiniilmemelidir. Ama 6nemli bir yere sahip oldugu
bilinmelidir. Ezberin basariy1 engelledigi tezinin gegersiz oldugu bu bilimsel veri ile
ortaya konulmaktadir. (Tiirk, 2009).

Ezberleme meselesi, tiim 0grenim, 6gretim ve ¢alisma siireclerinde hem ilk, hem
de son 6ge olarak yer alir. Her tiirlii bilginin kazanimi, elde edilmesi mutlaka ezberlemeyi
gerektirir. Miizikte de giivenli bir sekilde ezbere ¢calmak, bir artistik performansin en 6nemli
yonlerinden biridir. Kisi, ¢alacagi miizigi tamamen ezbere bilmelidir ve bu da ancak belli
bir siire dikkatli, sistematik ¢aligmayla miimkiin olabilir. Ezberleme, bu noktalarin ihtiyag
duyuldugunda otomatik olarak aktif hale gelen, hafizaya geri getirileceginden emin olma
meselesidir ( Matthay; Bastien; Chaffin, Imreh and Crawford; Akt: Eroglu 2010;s.11-12).

Sosyal bilimler arasinda yer alan Din Bilgisi Derslerinde 6zellikle ezbere yer
ayrilmaktadir. Dua ve sure ezberleri yer almaktadir. Islam tarihinde 6zellikle Kur’an’1
Kerim ezberi ¢ok yaygindir. Tabi burada Kur’an’it Kerim’in diger yazili metinlere
gore daha kolay ezberleme ve hafizada tutma 6zelligi bulunmaktadir. Kur’an’1 Kerim
ezberinde anlam boyutunun iizerinde yeterince durulmadig: goriilmektedir. Her hangi
bir alanda kuru kuruya bilgi almay1 hedefleyip, bilgiye ezbere sahip olanlar, sadece
onun hamallaridir. Ogrenmeyi dgrenenler ise bilginin gergek kullanicilaridir. Kur’an’t
Kerim 6greniminde kisinin 6nce okumasi, sonra ezberlemesi, ezberlenenin ise anlamasi
ve uygulamaya konulmasi beklenmektedir. Ozellikle ezberin esas alindigi dgretim
yontemlerinde dgretilenin hikmet boyutunu, arka planini, dua ise igerigini, sure ve ayet ise
yer ve zaman faktoriinii dikkate alarak hayata aktarilmasi da Kur’an’1 Kerim 6grencisine
bir dantel gibi isleyebilmelidir (Unal, 2012; 5.16).

Yapilan aragtirmalar ezber yonteminin insan hayatinda nasil bir 6neme sahip oldugu,
sadece egitim degil hayatin her alaninda her meslekte bir yontem olarak kullanildigini ve
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uygulandigini gostermektedir. Bu baglamda ezber yonteminin 6grenci basarisinin, egitim
ve yoOnetim faaliyetlerinin etkinligi ve verimliliginin artirllmasindaki yoniiniin ortaya

cikarilmasi faydali olacaktir.

Arastirmamizda beyinin nasil g¢alistigini, zeka ve hafizanin bilgiyi 6grenmede
nasil bir fonksiyona sahip oldugunu; dgrenmede bireysel farkliliklar ve 6grenmenin ne
olduguna dair genel tanim ve yorumlar aktarilmistir. Bu genel bilgilere sahip olduktan
sonra egitimde ezber yontemi ve egitimde ezberin yeri, akademik ve sosyal hayatta
ezberin kullanildig: yerlere dair bilimsel ¢alismalar agiklanmistir. Ezber yontemi ile ilgili

yapilmis bilimsel ¢aligmalar hakkinda bilgi verilmistir.

Yapilan aragtirmalar ezber yonteminin insan hayatinda nasil bir 6neme sahip oldugu,
sadece egitim degil hayatin her alaninda her meslekte bir yontem olarak kullanildigini ve
uygulandigini gostermektedir. Bu baglamda ezber yonteminin 6grenci bagarisinin, egitim
ve yoOnetim faaliyetlerinin etkinligi ve verimliliginin artirllmasindaki yoniiniin ortaya

¢ikarilmasi 6nemsenmektedir.

Bu ¢alismada ezberin egitimle ilgili boyutunu ele alip egitim ve Ogretimdeki
yeri, okul yoneticilerinin ve egitimcilerin ezbere yaklagimi tespit edilmeye c¢alisilmistir.
Caligmanin, birey ve toplum hayatinda; akademik ve sosyal basarida fayda saglayacagi

diisiiniilmektedir.

Aragtirmanin temel problemi egitimde ezber yonteminin yeri, ezber yonteminin
diger 6grenme yontemleri ile birlikte kullanilmasi, okul yoneticilerinin ve dgretmenlerin

ezber yontemi ile ilgili goriisleri ortaya ¢ikarmaktir.

Arastirmanin amact; okul idarecilerinin ve dgretmenlerin, ezber yontemi ile ilgili

diisiinciilerini, ezber yontemini nasil uyguladiklarini ortaya koymaktir.
Yontem

Aragtirmada, tarama modeli kullanilmis olup, var olan durumun betimlenmesine

calisilmustir.
Calisma grubu

Arastirmanin evreni olarak Istanbul ili Gaziosmanpasa ilgesinde on y1l ve iizerinde
gorevde bulunan idareci ve 6gretmenler olarak belirlenmis ve bunlardan 46 kisi 6rneklem

gurubu olarak secilmistir.
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Verileri toplama araci

Arastirmanin verileri; alan yazin taramasi ve yapilandirilmig gériisme uygulamasi
olmak tizere iki yolla toplanmistir. Calisma, evreni temsil edecegi varsayilan
Gaziosmanpasa ilgesinden goniillii olarak segilen drneklem grubunun goérev yaptiklari
okulda uygulanmistir. Goriismelerde 6nceden hazirlanmis 9 sorudan olusan goriisme

formlar1 kullanilmig, verilen cevaplar yaziyla kayit altina alinmustir.
Verilerin Coziimlenmesi

1- Yar1 yapilandirilmis goriisme formlarmin kayd: alimip numaralandirmalar
yapilmustir.

2- Yonetici ve 6gretmenlerin yas ortalamasi, gorev siiresi, cinsiyete ve okul tiiriine
gore oranlar1 ¢ikarilmigtir.

3- Gorlisme kayitlart soru ve cevaplara gore maddeler halinde smiflandirilmas;
¢Oziimlenerek sonuglar analiz edilmistir.

4- Sonuglar aragtirmanin amaglart dogrultusunda ortaya ¢ikarilmistir.

Bulgular ve Yorum

Uygulama sonucunda elde edilen verilerin iglenmesi ¢ozlimlemeleri asagida
verilmigtir. Elde edilen bulgulara ait degerlendirmeler genel amaglar dogrultusunda

yapilmistir. Sonuglari ile aragtirmanin amaglari karsilastirilmis, degerlendirme yapilmistir.
Arastirmanin Yapildigi Okullar

Calisma grubunu olusturan egitimciler farkli okul tiirlerinden goniilliiler arasindan
secilmigtir. Arastirmanin amaciyla ilgili daha farkli sonuglara ulagmak, fikir ve diigiinceleri
tespit etmek igin degisik okul tiirleri tercih edilmistir. Bu okullarm tamam Istanbul

Gaziosmanpasa Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagh 8 farkli Resmi Devlet okullaridir.
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Katilimcilarin Yas, Gorev Siiresi ve Okul Tiirleri:
Cinsiyet Dagilimi

Tablo 1.

Kadin 23
Erkek 23
Toplam 46

Gorev Siiresi Dagilim

Tablo 2.
20-25 13
15-20 11
10-15 22
Toplam 46
Gorev Yapilan Okul Tiirii
Tablo 3.
Lise 25
Ortaokul 10
Tlkokul
Lise/Ortaokul
Toplam 46

Arastirmaya dair bu veriler, orneklem grubu hakkinda genel bir bilgi verilmek

amacitylabelirtilmistir. Bulgular ve yorumlar sorularin cevaplarina gore ortaya ¢ikarilmistir.
Arastirma Sorular1 ve Sorulara Verilen Cevaplar
Sorulara verilen cevaplar tablolar maddeler halinde siralanmigtir. Sorular:

a-Ezberin egitimde yeri var midir?
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Tablo 4.
Evet, vardir. 30
Olmasi gerektigi yerde, kismen vardir. 9
Hayir, yoktur.
Olmamasi gerekir ama vardir.
Yapilandirmaci egitim sisteminde uygun degildir. 1
Toplam 46

Katilimcilarin biiyiik bir kisminin egitimde ezberin yeri oldugunu kabul ettigi
goriilmektedir. Ezber yontemini her konu veya ders i¢in degil gerektiginde ve dogru
yerde kullanilmasi gerektigi de ayrica belirtilmistir. Egitimcilerin bu yaklasimi dikkat

¢ekmektedir.

Bununla birlikte ezber yoOntemine karsi, egitimde yeri olmadigimi diisiinen
egitimcilerin gorlisleri de dikkate alinmalidir. Buna ragmen, ¢aligmaya katilan yonetici ve

Ogretmenlerin geneli tarafindan ezberin egitimde yeri oldugu kabul gormektedir.

b-Ezber yonteminin 6grenci basarisina etkisi nedir?

Tablo 5.
Ogrenci basarisina pozitif etkisi vardir. 12
Derse, konuya ve kullanildig: yere gore degisir. 8
Kisa siireli, gegici basari saglar. 12

Basariya etkisi azdir.

Sinav sisteminde etkilidir.

Ogrenci basarisina etkisi yoktur.

Hafizayi1 giliglendirme agisindan basariya etkisi vardir.
Toplam 46

Ezber yonteminin 6grenci basarisina etkisi ilizerinde egitimcilerin farkli agilardan
yaklastig1 goriilmektedir. Ogrencinin kendisini gelistirebilmesi icin belli bir bilgi
diizeyine sahip olmasi gerektigi ve anlam iiretme, mantiksal kavrama sayesinde sebep
sonug iliskileri kurarak 6grenmeyi iist seviyeye cikarabilecegi anlasilmaktadir. Ozellikle
matematik formullerinin ezberlenmesi matematik 6grenmenin en énemli yollarindan biri
oldugu anlami ¢ikmaktadir. Katilimeilar, ezberin siirekli degil gerektiginde uygulanmasi
gerektigine vurgu yapmaktadir.
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c-Ezber yontemi diger 6grenme yontemleri ile birlikte nasil kullanilabilir?

Tablo 6.

Esgiidiimlii ve kismi olarak kullanilabilir. 38

Birlikte kullanilamaz.

Soruya cevap vermeyen.

Toplam 46

Katilimcilarin biiyiik bir kism1 (38 egitimci) ezber yonteminin diger 0grenme

yontemleri ile birlikte, kismi veya tam olarak kullanilabilecegini belirtmektedir. Islenecek

olan konunun kavramsal boyutunun Onceden ezber yontemiyle verilmesinin diger

yontemlere zemin hazirlayacag: ifade edilmektedir. Ayn1 zamanda diger yontemleri

destekleyici olarak da kullanilabilecegi belirtilmistir.

Bununla ilgili ortaya ¢ikan goriisler:

Analitik diistinmede, benzerlik, farklilik; ilk ve tek olma durumlarinda kullanilabilir.
Periyodik cetvel; 6nemli tarihler uygulama yontemiyle birlestirerek kullanilabilir.
Gorsel hafiza ile birlestirildiginde katk: saglar.

Ogrencinin basardigin hissetmesinde motive edici olarak kullamilabilir.

Diger 6grenme yontemleriyle 6grenilen bilgilerin pekistirilmesinde kullanilabilir.
Cagrisim yontemiyle kullanilabilir.

Bosluk doldurma ve eslestirmede kullanilabilir.

Anlama ve kavrama ile birlikte kullanilabilir.

Diger yontemlerle esgiidiimlii (ayn1 anda) kullanilabilir.

Tamamlayici, destekleyici olarak, konularin 6ziimsenmesinde kullanilabilir.
Gecmisle gelecegi kiyas ederek, problem ¢ozerken kullanilabilir.

Formiillerin ve tanimlarin grenilmesinde pekistiren olarak kullanilabilir.
Dinleme-konusma-oyun ile harmanlanabilir.

Soru-cevap yontemi ile birlikte kullanilabilir.

Ezber, tekrar, cagrisim ve gruplandirma yontemiyle kullanilabilir.

Ezberin, Ogrenciye bagsardigmi hissettirmesinden dolayr motive edici tarafi

bulunmaktadir. Diger egitim yontemleriyle esgiidiimlii, belli aralik ve zamanlarda veya

destekleyici yontem olarak kullanilabilecegi anlagilmaktadir. Katilimcilarin yanitlarindan

hareketle ezberin, konularin &ziimsenmesinde, soru cevap, gruplandirma, gorsel
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sunumlarla, dinleyerek, analitik diisiinme yOntemleriyle rahatlikla kullanilabilecek bir

yontem oldugu goriilmektedir.

d-Ezber yontemi hangi derslerde daha ¢ok kullanilmaktadir?

Tablo 7.
Sozel derslerde daha ¢ok kullaniimaktadir. 30
Ozellikle sozel alanlar olmak tizere tiim derslerde kullanilmaktadir. 16
Toplam 46

Katilimeilarin tamami tarafindan, ezber yonteminin sézel derslerde daha ¢ok olmak

iizere tiim derslerde kullanildig1 ifade edilmistir. Ozellikle, kelime dgrenme, tanimlar,

Oonemli isimler, tarihler, sayisal teoremler ve formiiller i¢in ¢ok sik kullanildig: ifade

edilmistir. Yetenek derslerinde ise gerekmeyebilecegi belirtilmistir.

Ezber yonteminin kullanildig1 dersler olarak:

Miizik (nota ve sarkilarin ezberlenmesi)

Tiirkge (siir; tanzimat, milli edebiyat vb. donem adlar; climle 6geleri;)
Sosyal Bilgiler (kita, bolge adlari; 6nemli tarihler)

Tarih (6nemli tarihler, tarihi sahsiyetler ve yer adlari)

Kur’an’1 Kerim (stire ve dua)

Arapca (kelime 6grenme); Ingilizce (kelime 6grenme)

Matematik (formiiller)

Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi (tanimlar, dua)

Biyoloji (tanimlar, formiiller); Fen Bilgisi (formiiller ve tanimlar)

Kimya (deney malzeme isimleri, periyodik cetvel, formiiller); Fizik (tanimlar,
formiiller)

Dil Anlatim ve Edebiyat (6nemli yazar ve kitaplar, climle bilgisi ve tanimlar)
Cografya (yer adlar1 ve tanimlar)

Hadis (metin ezberleme ve tanimlar)

Fikih (kéide, kural ezberleme ve tanimlar)

Tefsir (ayet ezberleme ve tanimlar); Kelam (tanimlar)
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e Felsefe, Psikoloji, Sosyoloji (tanimlar, nemli diisiiniir isimleri ve donemler)
e Saglik Bilgisi (tanimlar, tibbi terimler)

Yukarida goriildigi gibi, ezber, az veya ¢ok, siirekli veya bazen olsa da tim
derslerde uygulanmaktadir. Elde edilen verilerden ezberin, her dersin tamaminda degil

ama belli bir kisminda bir 6gretme ve 6grenme yontemi olarak kullanildigi goriilmektedir.

e-Ezber yontemini ne siklikta ve hangi alanlarda kullanmaktasimz?

Tablo 8.
Okulda daha sik kullananlar. 27
Sosyal hayatta daha sik kullananlar 8
Gunliik ve okulda ihtiyaca gore kullananlar. 11
Toplam 46

Arastirmamizin drneklem grubunu olusturan yonetici ve dgretmenlerin tamami
ezber yontemini giinliik hayatta ve okulda, yeri, zamani, uygun konu ve alanlara gore
kullandiklarim1 ifade etmektedir. Mesleki acidan bakildiginda katilimcilarin ezber
yontemini, egitim Ogretimde daha sik kullandigi, giinliik hayatta ise gerektiginde
basvurulan bir yontem oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin ezber yontemini kullandiklar
alanlar:

e Formiilleri ezberlemek ve ezberletmek

e Carpim tablosu

e Kronolojik olaylar ve tarihlerin 6grenilmesinde

e Yeni konu anlatmaya baglanildiginda, konunun temel tanimlarinin bilinmesi i¢in

e Siir ezberlemek ve ezberletmek

e Dua 6grenmek ve 6gretmek; Ayet ve hadis ezberlemek

e Dil 6greniminde ve 6gretiminde, kelime ezberi

e Uygulamalar: derslerde kavramlarin 6grenilmesinde ve dgretilmesinde

e Giinliik yasamda, Pazar ve alir verise giderken

e Tarih ve yer adlarin1 6grenmek

e Kisi adlar1, 6grenci isimlerini 6grenmek
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e Ciimlenin 6gelerini dgretirken

e Tibbi terimlerin tanimlarinda

e Sinavlarda maddelere dayali konularda

e Adres alirken; semt otobiislerinin numarasi

e Telefon numarasi/Arag Plakasi; TC vatandaslik numarasi; Kan Grubu
e Toplantilarda siir okurken

e Konusma yaparken

Insanin oldugu her yerde formel veya in formel egitim; egitimin oldugu her yerde
ezberin oldugu goriilmektedir. Ezberin kullanilmasi kimi zaman belli alanlarda daha fazla

yogunlagsa da hayatimizin bir parcasi oldugu ortaya ¢ikmaktadir

f- Ezber ve ezbercilik arasindaki fark nedir?

Tablo 9.
Ezber ve ezbercilik arasinda fark vardir. 40
Ezber ve ezbercilik arasinda fark yoktur. 3

Her ikisinin de egitimde yeri olmamalidir.

Soruyu cevapsiz birakan. 2
Toplam 46

Bu soruyla ilgili katilimcilarin genelinin “ezber ve ezbercilik” arasindaki temel
farki, ayirt ettigi tespit edilmistir. Ezber ve ezbercilik hakkinda temel diisiinceler:

Ezber: Ezber bir yontemdir, konunun ve olaym mantigini kavramaktir. Ezber,
bir yol agicidir, 6grenmenin ilk adimidir. Siirekli degil gerektigi zaman kullanilir ve
bireycidir; i¢inde kendi iraden vardir. Ezberde, 6grenme daha yiiksek diizeydedir. Bunu
sonradan yoruma ve uygulamaya doniistiirme, 6ziimseme ve anlama vardir. Akil yiiriitme
siireclerine yer verilmekte, neden sonug iliskisi kurulmaktadir. Ogrenmeyi pekistirir ve
kalicidir. Ezber, egitimde olmasi gereken bir yontemdir.

Ezbercilik: Ezbercilik bir yaklagim ve anlayis tarzidir. Siireklidir, her gordiigiinii ve
duydugunu, verileni oldugu gibi, anlamadan, diisiinmeden kabul etmektir; biitiin kisilere
dayatma mantig1 vardir. Bagkasina ait bilgiyi siirekli tekrarlamaktir. Moda mod alma ve
sabit kalma vardir, yoruma agik degildir. Akil yiirlitme siire¢lerini igermemektedir. Gegici
olarak hafizaya almaktir ve zararlidir; bilgi bir siire sonra unutulmaktadir. Basarinin

siirekli olmasinin 6niindeki engeldir. Ezbercilik egitimde olmamalidir.
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Egitimcilerin, ezber ve ezbercilikle ilgili tanimlarina bakildiginda ezber yontemine

degil ezbercilige karsi olduklar agik¢a anlasiimaktadir.
g- Ezber yontemi nasil uygulanabilir?

Tablo 10.

Ezber yontemini uyguladigini ifade eden. 43

Uygulanabilir bir yaninin olmadigin ifade eden.

Soruyu cevapsiz birakan. 2
Toplam 46

Katilimcilarin mesleki ve kisisel tecriibelerine dayanarak bu soruya cevap verdigi
goriilmiistiir. Egitimcilerin farkli ezber yontemleri belirledikleri, degisik yontemler

kullandiklar1 gériilmektedir. Katilimcilarin bu soruya verdikleri cevaplar:

e Ezberin yapilabilmesi, kalic1 olabilmesi i¢in belli araliklarla tekrar edilmelidir.

e Ezberlenecek metin, kavram, formiiller gruplandirilarak agsamali olarak

uygulanabilir.
e Soru cevap yontemiyle uygulanip, analitik diisiinme yontemiyle desteklenebilir.
e Once anlamaya galigip, sonra ezber uygulanabilir.
e Ogretim asamalarinda, ¢agrisim yoluyla uygulanabilir. Anlayarak uygulanabilir.
e (Gorsel materyallere birlikte desteklenebilir.
e Kisa 6zetlerle genelin kavranmasi i¢in uygulanabilir.

e Sifreleme-kodlama ile uygulanabilir. Sert {insiizler (fistik¢1 sahap) gibi, isimlerin
bas harflerinden olusturulan anlamli bir kelime tiireterek. Misirda kurulan Tiirk Islam
Devletleri: TEMA (Tolunoglullar, Eyyubiler, Memlukler, Aksitler)

e Dinleyerek uygulanabilir. (siirekli ayni siiri dinlemek)

e Diger egitim yontemleriyle harmanlayarak uygulanabilir. Ogretmenin kisisel

tavri ve 6grencinin hazirbulunuslugu dikkate alinarak yapilabilir.
e (Cagrisim, bilinenden bilinmeyene varim seklinde uygulanabilir.
e Beynin hatirlama, akilda tutma ydnlerini gelistirerek uygulanabilir.

e Sistemli ve diizenli bir ¢aligmayla uygulanabilir.
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e Ezber yaparken yorumlama ve muhakeme yoluna gidilerek 6grenme {ist diizeye
¢ikartilabilir.

e Ezberlenen bilgi uygulamaya konularak kalici hale getirilmeli.
e Sik soru ¢ozerek ezberleme yapilabilir. Formiiller sifrelenerek ezberlenebilir.

e Verilen cevaplar gozden gegirildiginde, ezberin uygulamaya doniik olmasi
gerektigi anlagilmaktadir.

h- Ezber yontemi mesleki hayatimzda size nasil katki saglamaktadir?

Tablo 11.
Mesleki hayatinda katki sagladigini sdyleyenler. 36
Mesleki hayatimda hig katkist yoktur.
Daha ¢ok 6grenciye katki saglamaktadir. 3
Toplam 46

Arastirmamiza katilan yonetici ve dgretmenlerin ¢ogunlugu mesleki hayatlarinda,
gerek idareci gerekse 6gretmen olarak zaman zaman ezbere basvurduklarini belirtmistir.
Egitimciler, mesleki hayatlarinda ezberden faydalandiklar1 su sekilde ifade etmistir:

e Siir, 6zlii s6z, mani gibi tiirleri daha rahat kullanilmasini saglamaktadir.

e Ders anlatirken, kitaptan, notlardan bakmak yerine ezberdeki bilgi kullanildiginda
smif i¢i etkinlik artmakta, 6grencinin dikkatinin dagilmasini engellemektedir.

e Ezberlenen, hadis, ayet, beyitler ve 6zlii sozleri derste kullanarak 6grencilerin
motive edilmesi saglanmaktadir.

e Ders notu tutturmada, anlatirken kolaylik ve pratik fayda saglamaktadir.
e Bilgi her an kullanilabilmektedir. Ezberde olan bilgi giiven saglamaktadir.
e Ezber, ders anlatirken zaman kazandirmaktadir.

e Yeni bir bilgiye ulagsmak istedigimde ezberdeki bilgi, bilgiye erisimi
kolaylastirmaktadir.

e Ezberdeki bilgiden bir bilgisayar gibi fayda saglanmaktadir.

e FEzberdeki bilgi kullanilarak bilginin kalicilig1 saglanmaktadir.

e Elektronik ve teknik malzeme adlarini hatirlanmak i¢in faydali olmaktadir.

e Ogretmene hiz kazandirmakta, dgrenci lizerinde etkili hale getirmektedir.

e Mesleki basariy1 artirmak igin fayda saglamaktadir.
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e Kavramlar arasinda iligki kuruldugunda fayda saglamaktadir.
e Carpim tablosunu siirekli kullanilmaktadir. Sinavlarda fayda saglamaktadir.

e Arapca ve Ingilizce 6gretiminde kelime hazinesini gelistirmek ve dgrenciye daha
rahat ders anlatmay1 kolaylagtirmaktadir.

e Amir, 0grenci, 6gretmen, hizmetli, idareci vb. kisilerin isimlerini hatirlamada
fayda saglamaktadir.

e Dua Ogretirken, ezberden okumak daha etkili 6grenme saglamaktadir.
e Bilgi dagarciginin geligsmesini, hafizanin kuvvetlenmesini saglamaktadir.

i- Ezberin, sosyal ve akademik hayatta pratik fayda sagladigim diisiiniiyor

musunuz?

Tablo 12.

Sosyal ve akademik hayatta pratik fayda saglar. 28

Sosyal alanda degil akademik alanda fayda saglar.

Sosyal ve akademik hayatta “bazen” katk: saglar.

Kisa vadede fayda saglar uzun vadede degil.

Bu egitim sisteminde fayda saglar.

4
4
Sosyal ve akademik hayatta “gok az” katk: saglar. 2
2
1
5

Sosyal ve akademik hayatta pratik fayda saglamaz.
Toplam 46

Goriismeye katilan 6rneklem grubunun yarisindan fazlasi (28 egitimci) bu soruya

olumlu cevap vermistir. Bununla ilgili farkli goriisler de ortaya ¢ikmistir.

Bu ¢aligmanin temel amaci, ezberin bir yontem olarak kullanilabilirligini alandan
ve uygulayicilardan hareket ederek ortaya ¢gikarmaktir. Ezber, yukarida da ifade edildigi
gibi bireyseldir. Dolayisiyla her insan farkl diizeyde farkli sekilde kullanmakta ve istifade
etmektedir. Calismaya katilan egitimciler tarafindan verilen cevaplara baktigimizda
bu durum daha iyi goriilmektedir. Orneklem grubunun yaklagimi dikkate alindiginda
ezberin, sosyal ve akademik hayatta bireye ve duruma gore ¢ok veya az katkisinin oldugu

anlasilmaktadir.
Sonuglar
Aragtirmada elde edilen bulgulardan, ilgili literatiir 15181nda tartigilarak Oonemli

sonuglara ulagilmustir:
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1- Ezber yonteminin egitimde yerinin oldugu, okul yonetici ve 6gretmenlerin 6nemli
bir boliimii tarafindan kabul edildigi goriilmiistiir.

2- Ezber ile ilgili olumsuz goriis ifade eden egitimcilerin az oldugu tespit edilmistir;
bu goriiglerin de ezberle ilgili 6nyargilardan kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

3- Ezber yoOnteminin Ogrenci basarisina katkisinin  bulundugu; gerektiginde,
kullanildig1 yere, derse ve konuya gore etkisinin pozitif yonde oldugu anlagilmistir.

4- Arastirma, ezberin hafizay1 gelistirici ve beynin aktif olmasinda etkili oldugunu
gostermistir.

5- Ezber yonteminin diger 6grenme yontemleriyle birlikte es giidimli, kismi
veya tam, diger yontemleri destekleyici olarak kullanilabilecegi, egitimcilerin biiyiik bir
cogunlugu tarafindan uygulandig1 ve uygun gordiigii tespit edilmistir. Ozellikle, analitik
diisiinme, gorsel, ¢agrisim, kiyaslama, oyunla harmanlama, soru-cevap, gruplandirma
yontemiyle, pekistiren olarak kullanilabilecegi anlagilmistir.

6- Ezber yonteminin sozel dersler agirlikta; tiim derslerde kullanildig: anlasilmistir.

7- Ezber yontemi Ozellikle, ¢arpim tablosu, tiyatro, miizik, siir, onemli tarihler,
onemli isimler, formiiller, yabanci dil 6grenmede kelime, tibbi terimler, yer adlari, dua,
ibadet gibi konularda kullanildig1 goriilmiistiir.

8- Bitki ve hayvanlarin siniflandirilmasinda ezberin kullanilabilecegi ortaya
cikmustir.

9- Ezber yonteminin egitimciler tarafindan giinliik hayatta ve okulda, yeri, zamani,
uygun konu ve alanlara gore siirekli veya kismi olarak kullandiklar1 anlasilmistir. Ozellikle
formiiller, kronolojik olaylar, sarki, tiirkii, siir, dua, yabanci dil 6grenimi, 6grenci ismi;
telefon numarasi, kan grubu, arac¢ plakasi, vatandaslik numaras1 vb. alanlarda ihtiyag
duyuldugunda kullanildig1 ortaya ¢ikmuistr.

10- Ezber ve ezbercilik arasindaki temel farkin, egitimcilerin biiyiik bir cogunlugu
tarafindan dogru olarak bilindigi anlagilmistir.

11- Ezberin, egitimde olmasi gereken bir yontem oldugu, ezberciligin ise kesinlikle
egitimde yeri olmamasi gerektigi anlagilmistir.

12- Ezbercilik anlayisiyla yapilan 6grenmenin gecici basar1 sagladigi, basarimin kisa
siireli oldugu i¢in siire¢ i¢inde 6grenciye olumsuz etkisi oldugu ortaya ¢ikmuistir.

13- Ezber yonteminin Ogrenilenlerin kaliciligi agisindan, belli araliklarla tekrar
edilmesi gerektigi; gruplandirilarak yapilabilecegi, sifreleme, kodlama, dinleyerek,
kisinin hazirbulunuslugunu da dikkate alarak, sistemli ve diizenli ¢alismayla, yorumlama
ve muhakeme yoluna gidilerek uygulanmasi gerektigi ortaya ¢ikmuistir.

14- Diger yontemlerde oldugunu gibi ezber yonteminde de bireysel dzelliklerin, zeka
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diizeylerinin, psikolojik ve sosyal durumlarmin géz 6niinde bulundurulmasi gerektigi
ortaya ¢ikmuistir.

15- Ezber yonteminin egitimcilere giinlik ve akademik hayatta, motive edici ve
Ozgliven verici olarak, derslerde anlatma ve not tutturmada, 6grenci iizerinde etkili olma,
insanlar aras1 miinasebetlerde (amir, memur, hizmetli, 6grenci, veli adlarin1 bilmek vb.),
ibadet yaparken, konugma yaparken katkisi oldugu anlagilmistir.

16- Ezberlenen bilginin uygulamaya doniik olmasinin kaliciligini 6énemli oranda
artirdigi anlagilmstir.

17-Aragtirmaya katilan egitimcilerin dnemli bir boliimii tarafindan ezberin, sosyal
ve akademik hayatta fayda sagladiginin diisiiniildiigii goriilmiistiir.

Bu aragtirmada ulagilmis olan tiim sonuglar goz 6niine alindiginda, ezber yonteminin
yonetici ve dgretmenler tarafindan hem sosyal hem de akademik olarak énemli 6l¢iide
kabul gordiigii ve egitimde yerinin oldugu genel sonucuna varilabilir. Elde edilen bu genel
sonug, ezber yonteminin egitimde yeri oldugunu ve farkli yontemlerle kullanilabilecegini
gostermesi acgisindan 6nemlidir. Ayrica {ilkemizde ezberin egitimdeki yerine dair ilk
caligma olan bu aragtirma, elde edilmis veriler, tiim sonu¢ ve degerlendirmeler ileride

yapilabilecek olan aragtirmalara da kaynak olabilecek niteliktedir.

Oneriler ve tavsiyeler

1- Egitimciler, egitim ve Ogretimde yeri, zamani, dersi ve konusuna gore ezber
yontemine yer vermelidirler.

2- Egitimciler, ezber yontemine 6n yargiyla yaklagsmamali, sosyal ve giinliik hayatta
uygulanabilirlik taraflarini dikkate almalidirlar.

3- Egitimciler, 6grencilere ezber yonteminin nasil uygulanabilecegini, nerelerde, ne
zaman kullanilabilecegini 6gretmelidirler.

4- Ogrenciler, basarilarinin artmasi igin bir yontem olarak ezberi 6grenmeli ihtiyag
duyduklarinda uygulamalidir.

5- Ezber yapilan bilgi, anlamaya doéniistiirmeli, sebep-sonug iliskisi kurulmali ve
mantiksal temellere dayandirilmalidir.

6- Ogrencilere, matematik, fizik, kimya, geometri gibi sayisal alanlarda teoremler
ve formiiller ezberletilerek sayisal basar1 diizeyleri artirilmalidir.

7- Ezber, hafizay1 giiclendirme ve zekay1 gelistirmek i¢in egitimciler tarafindan
Ogrencilere tavsiye edilmelidir.

8- Beynin farkli bellek noktalarini harekete gegirmek ve gelistirmek igin ezber

uygulamalari artirtlmalidir.
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9- Ogrencilere, ezber ve ezbercilik arasindaki fark dgretilmelidir.

10- Diger yontemlerle yeri ve zamanina gore es giidiimlii veya kismi olarak
kullanilmalidir.

11- Ezber yontemi, diger yontemleri destekleyici ve pekistiren olarak kullaniimalidir.

12- Ezberin 6grenciyi bagardigini hissettirmesinden dolay1 motive edici bir yoniiniin
oldugu bilinmelidir.

13- Ezberde, bireysel farkliliklar vardir. Kisi merkezli uygulama oldugu
unutulmamalidir.

14- Ezber yapilmadan 6nce alan veya konu ile ilgili genel bilgilere sahip olunmalidir.

15- Ezber yontemi sosyal bilimlerde, dil 6greniminde, uygulamaya dayali olarak
kullanildiginda basariy artirdiginin egitimcilere ve 6grencilere aktarilmalidir.

16- Salon konugmalar1 ve sahne performanslarini artirmak, etkili sunum yapmak icin
siir, beyit, glizel s0z, ayet, hadis, fikra, vb. ezberler yapilmalidir.

17- Ezberlenecek metin, kavram veya formiiller gruplandirilarak ve belli araliklarla
tekrar edilerek uygulanmalidir.

18- Ezber yaparken, Ogreticinin kigisel tavr1 ve oOgrencinin durumu dikkate
almmalidir.

19- Ezber yontemi dykiileme ve gruplama yontemiyle kullanilabilir.

20- Ezberle 6grenirken bilinenden bilinmeyene varim sekli uygulanabilir.

21- Ezber yaparak, beynin hatirlama ve akilda tutma yontemleri gelistirilebilir.

22- Yorumlama ve muhakeme yoluna gidilerek 6grenme en iist diizeye ¢ikarilmalidir.

23- Etkili ders anlatiminda ezberden faydalanilabilir.

24- Ezberlenecek bilginin degeri olmalidir.

25- Ezber yaparken tiim zihinsel faaliyetlerin aktif hale getirildigi ciddi bir 6grenme
yontemi oldugu bilinmeli ve dikkate alinmalidir.

26- Daha etkili ezber 6grenimi i¢in goz (gorsel zekd), kulak (isitsel zekd) konusma
(dilsel zeka) birlikte kullanilmalidir.

27- Ezber yaparken, 6grenilen kisim veya boliim yazildiginda daha kalict sonuglara

ulasilabilir.
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